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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Название  Содержание 

Наименование 
программы 

Рабочая программа воспитания по специальности  
27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (по 
отраслям) 

Область 
применения 

рабочей 
программы 

Рабочая программа воспитания является частью основной 
профессиональной образовательной программы - программы 
подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ) по 
специальности среднего профессионального образования  27.02.07 
Управление качеством продукции, процессов и услуг (по отраслям) 

Основания для 
разработки 
программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих нормативных 
правовых документов: 
Конституция Российской Федерации; 
Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 
национальных целях развития Российской Федерации на период до 
2030 года»; 
Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 
вопросам воспитания обучающихся» (далее-ФЗ-304); 
Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 
2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 
годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 
период до 2025 года; 
Приказ федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения дополнительного профессионального образования 
«Институт развития профессионального образования» от 27.01.2022 
№П-7 «Об утверждении Методических разъяснений по составлению 
рабочей программы воспитания и плана воспитательной работы на 
основе примерной рабочей программы воспитания, включенной в 
ПООП СПО по профессиям/специальностям (для образовательных 
организаций, реализующих программы среднего профессионального 
образования)»; 
Стратегия повышения финансовой грамотности в Российской 
Федерации  до 20230  года (утверждена распоряжением Правительства 
РФ 24 октября 2023 г. № 2958-р); 
Методические рекомендации по разработке и реализации рабочей 
программы воспитания и календарного плана воспитательной работы в 
профессиональных образовательных организациях, разработанных 
Федеральным государственным бюджетным научным учреждением 
«Институт изучения детства, семьи и воспитания Российской академии 
образования» 2021г; 
Примерная программа воспитания для общеобразовательных 
организаций, одобрена решением Федерального учебно-методического 
объединения по общему образованию (утв. Протоколом заседания 
УМО по общему образованию Минпросвещения России № 2/20 от 
02.06.2020 г.). 
Примерная рабочая программа воспитания для СПО 
Примерная рабочая программа воспитания для УГПС 27.00.00 



  
 

Распоряжение министерства образования и науки Самарской области от 
12.02.2021 № 151-р «Об утверждении концепции воспитания 
обучающихся Самарской области» 
ФГОС СПО по специальности  27.02.07 Управление качеством 
продукции, процессов и услуг (по отраслям), утвержденного приказом 
Министерства образования и науки РФ от  14 апреля 2022 г. N 234, 
ФГОС СОО (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 
17 мая 2012 г. N 413 "Об утверждении федерального государственного 
образовательного стандарта среднего общего образования" (с 
изменениями и дополнениями от 11.12.2020) 

Цель программы Создание и развитие эффективной среды воспитания, основанной на 
сотрудничестве всех субъектов воспитательного процесса Колледжа, 
охватывающей весь учебно-воспитательный процесс в соответствии с 
ФГОС, способствующей самовоспитанию личности обучающегося и 
направленной на решение комплексных воспитательных задач: 
формирование личностной и профессиональной компетентности 
будущего профессионала, владеющей общечеловеческими нормами 
нравственности, гражданственности, патриотизма, культуры, здоровья, 
экологии, межличностного взаимодействия, способной обеспечивать 
устойчивое повышение качества собственной жизни и общества в 
целом.  

Сроки 
реализации 
программы 

2г.10 мес. 

Исполнители  
программы 

Директор -  Шиляева О.Н.,  
Заместитель директора по ВР - Кузнецова И.А. 
Заместитель директора по УР- Колбехина Е.Н. 
 Начальник отдела по ВР - Ченчик И.В. 
Начальник отдела по УР - Синяк К.Н. 
Начальник методического отдела- Коннова О.В. 
Председатель ПЦК – Багдалова  Р.Х. 
Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями-  Кабакина Н.А. 

 
Данная рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственности 

целей и задач Примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций, 
одобренной решением Федерального учебно-методического объединения по общему 
образованию (утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения 
России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в 
ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, 
направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и 
социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 
ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 
человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 
патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 
взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 



  
 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 
 

Ключевые направления программы воспитательной деятельности: 
- профессионально-личностное воспитание; 
- гражданско-правовое и патриотическое воспитание; 
- развитие студенческого самоуправления; 
- духовно-нравственное и культурно-эстетическое воспитание; 
- воспитание здорового образа жизни и экологической культуры; 
- познавательное, трудовое и физическое  воспитание 

  
1.  Требования ФГОС СПО, в том числе в сфере освоения общих 
компетенций: 

 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 
отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках. 

 
2.  Личностные результаты реализации программы воспитания   

 
 

Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код 
личностных 
результатов  
реализации  
программы  
воспитания 



  
 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 
приверженность принципам честности, порядочности, открытости ЛР 2.1 

Экономически активный ЛР 2.2 
Участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том 
числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 
участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР 2.3 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 
общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 
Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 
Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 
поведение окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 
ценность собственного труда.  ЛР 4.1 

Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 
профессионального конструктивного «цифрового следа» ЛР 4.2 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 
памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 
принятию традиционных ценностей многонационального народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 
собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 
формах и видах деятельности. 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 
этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп.  ЛР 8.1 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 
традиций и ценностей многонационального российского государства ЛР 8.2 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 
образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 
зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и 
т.д.  

ЛР 9.1 

Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или 
стремительно меняющихся ситуациях ЛР 9.2 

Заботящийся о защите окружающей среды 
 ЛР 10.1 

Заботящийся о собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой ЛР 10.2 
Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 
воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от 
родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 
финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные Самарской областью 

Принимающий и понимающий цели и задачи социально-экономического 
развития Самарской области, готовый работать на их достижение, 
стремящийся к повышению конкурентноспособности Самарской области в 

ЛР 13 



  
 

национальном и мировом масштабах. 
Демонстрирующий гордость за Самарскую область, уважительное 
отношение к малой Родине, культуре и искусству, традициям, праздникам, 
ключевым историческим событиям, выдающимся личностям Самарской 
области (в том числе ветеранам).  

ЛР 14 

Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, мотивированный 
к обучению, к социальной и профессиональной мобильности на основе 
выстраивания жизненной и профессиональной траектории. 
Демонстрирующий интерес и стремление к профессиональной 
деятельности в соответствии с требованиями социально-экономического 
развития Самарской области. 

ЛР 15 

Стремящийся к результативности на олимпиадах, конкурсах 
профессионального мастерства различного уровня (в том числе 
Профессионалы, Абилимпикс, Дельфийские игры и т.д.). 

ЛР 16 

Осознающий ценности использования в собственной деятельности 
инструментов и принципов бережливого производства. 

ЛР 17 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями  

к деловым качествам личности 
Способный при взаимодействии с другими людьми достигать 
поставленных целей, стремящийся к формированию в строительной 
отрасли и системе жилищно-коммунального хозяйства личностного роста 
как профессионала 

ЛР 18 

Способный ставить перед собой цели под для решения возникающих 
профессиональных задач, подбирать способы решения и средства развития, 
в том числе с использованием информационных технологий;  

ЛР 19 

Содействующий формированию положительного образа и поддержанию 
престижа своей профессии ЛР 20 

Способный искать и находить необходимую информацию используя 
разнообразные технологии ее поиска, для решения возникающих в 
процессе производственной деятельности проблем при строительстве и 
эксплуатации объектов капитального строительства;  

ЛР 21 

Способный выдвигать альтернативные варианты действий с целью 
выработки новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети 
как результативный и привлекательный участник трудовых отношений. 

ЛР 22 

  
3.   Синхронизация личностных результатов, ОК и направлений воспитания (из 

примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций)  
 
Личностн

ые 
результат

ы 

Общие 
компетенции 
(ОК) ФГОС 

СПО 3 

Общие компетенции (ОК) 
ФГОС СПО по ТОП-50 и 

актуализированным 

Направления воспитания  

ЛР 1 - ОК 06. Гражданское/ ГН  

ЛР 2.1 
- ОК 06. Гражданское/ ГН 

Патриотическое/ ПатН 



  
 

ЛР 2.2 - ОК 04 Трудовое/ ТН 
ЛР 2.3 ОК 6. ОК 04. Гражданское/ ГН 
ЛР 3 - ОК 06. Гражданское/ ГН 

ЛР 4.1 ОК 2. ОК 3. ОК 01. Трудовое / ТН 
ЛР 4.2 ОК 4. ОК 5. ОК 02, ОК 09. Познавательное/ПозН 
ЛР 5 ОК 6. ОК 05. Духовно-нравственное /ДНН 
ЛР 6 ОК 6. ОК 04. Гражданское/ ГН  
ЛР 7 ОК 6. ОК 04, ОК 06. Гражданское/ ГН 

ЛР 8.1 
ОК 6. ОК 05, ОК 06. Гражданское/ ГН 

Патриотическое/ПатН 
Духовно-нравственное/ДНН 

ЛР 8.2 ОК 6. ОК 04, ОК 05. Духовно-нравственное/ДНН 
ЛР 9.1 - ОК 08. Физическое/ ФН 
ЛР 9.2 - ОК 08. Физическое/ ФН  
ЛР 10.1 ОК 5. ОК 07, ОК  Экологическое /ЭкН 
ЛР 10.2 ОК 5. ОК 06, ОК 08,  Гражданское/ ГН 
ЛР 11 ОК 8. ОК 03. Эстетическое /ЭстН 
ЛР 12 ОК 8. ОК 03. Духовно-нравственное /ДНН 

ЛР 13 
ОК 2. ОК 3. ОК 
4. ОК 6. ОК 8 

ОК 01- ОК 04. Гражданское/ ГН 
Патриотическое/ ПатН 

ЛР 14 
- - Гражданское/ ГН 

Патриотическое/ ПатН 
ЛР 15 ОК 8 ОК 03. Познавательное/ПозН 
ЛР 16 ОК 8. ОК 03. Познавательное/ ПозН 
ЛР 17 - ОК 06 Гражданское/ ГН 
ЛР 18 - ОК 04. Трудовое/ ТН 
ЛР 19 - ОК 01. ОК 02. ОК 09.   Трудовое/ ТН 
ЛР 20 - ОК 01. ОК 02. ОК 03.  Трудовое/ ТН 
ЛР 21 - ОК 02. ОК 09.  Трудовое/ ТН 
ЛР 22 - ОК 01. ОК 02. ОК 3. ОК 4. Трудовое/ ТН 

 
Для обозначения направления воспитания используются следующие сокращения: 
Гражданское –  ГН 
Патриотическое – ПатН 
Духовно-нравственное – ДНН 
Эстетическое – ЭстН  
Физическое – ФН 
Трудовое – ТН 
Экологическое – ЭН  
Познавательное – ПозН 

  
  

 



  
 

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ 
ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ   

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках контрольных и оценочных процедур, 
предусмотренных настоящей программой.  

Инструментарий: портфолио, опросник, характеристика классного руководителя, результаты аттестации по дисциплинам (в 
соответствии с таблицей 4) 

Таблица 71 - Критерии и показатели оценки достижения личностных результатов 
 Л.Р Критерии Показатели Инструментарий Ответственные 

ЛР 
1 

Осознающий себя 
гражданином и 

защитником великой 
страны 

- проявление 
мировоззренческих установок 

на готовность молодых людей к 
работе на благо Отечества; 

 

- наличие ценностных 
установок 

- результаты 
стандартизированного 

опросника2 

Классный 
руководитель 

Педагог-психолог, 
социальный педагог  

ЛР 
2 

ЛР 2.1. Проявляющий 
активную гражданскую 

позицию. 
Демонстрирующий 

приверженность 
принципам честности, 

порядочности, 
открытости. 

 

- демонстрация активной 
гражданской позиции на основе 

принципов честности, 
порядочности, открытости; 

 
 
 
 
 

- наличие ценностных 
установок 

- участие в социально значимой 
деятельности (реализации 

просветительских программ, 
поисковых, археологических, 

военно-исторических, 
краеведческих отрядах и 

молодежных объединениях). 

- результаты 
стандартизированного 

опросника 
- портфолио3 

 
 
 
 
 

Классный 
руководитель 

Педагог-психолог, 
социальный педагог  

 

ЛР 2.2. Экономически 
активный. 

- проявление экономической 
культуры и финансовой 

грамотности 
 

- демонстрирует навыки 
экономической культуры и 
финансовой грамотности 

- демонстрирует готовность к 
самозанятости; 

- наличие 
положительной 
аттестации по 
дисциплине 

«Финансовая 
грамотность» 

Классный 
руководитель 

Преподаватель по 
дисциплин 
Финансовая 
грамотность 

ЛР 2.3. Участвующий в - проявление добровольческих - участие в студенческом - портфолио Классный 
                                                 
1 В таблице представлены критерии, показатели, инструментарий и ответственные по инвариантным личностным результатам. Таблица дополняется самостоятельно 
профессиональной образовательной организацией по личностным результатам, являющимся вариативными. 
2 Имеется ввиду уже разработанный стандартизированный опросник  
3 Здесь и далее имеется ввиду портфолио по дисциплине «Социально значимая деятельность» (документы, подтверждающие участие в разных мероприятиях) 



  
 

 Л.Р Критерии Показатели Инструментарий Ответственные 
студенческом и 

территориальном 
самоуправлении, в том 

числе на условиях 
добровольчества, 

продуктивно 
взаимодействующий и 

участвующий в 
деятельности 

общественных 
организаций. 

инициатив, направленных на 
поддержку инвалидов и 
престарелых граждан; 

- проявление интереса к 
общественной деятельности, в 

том числе по реализации 
функций управления 

образовательной организацией; 

самоуправлении; 
- участие в волонтерском 

движении; 
- участие в деятельности 

общественных организаций. 

 руководитель 
Педагог-психолог, 

социальный педагог 

ЛР 
3 

  Соблюдающий нормы 
правопорядка, следующий 

идеалам гражданского 
общества, обеспечения 
безопасности, прав и 

свобод граждан России. 
Лояльный к установкам и 

проявлениям 
представителей 

субкультур, отличающий 
их от групп с 

деструктивным и 
девиантным поведением. 

Демонстрирующий 
неприятие и 

предупреждающий 
социально опасное 

поведение окружающих 

- демонстрация приверженности 
принципам культуры мира и 

правовой культуры (в том числе 
основ антикоррупционного 

мировоззрения); 
 

- отсутствие фактов 
совершения правонарушений; 

- отсутствие фактов постановки 
на учет; 

- отсутствие фактов проявления 
идеологии терроризма и 

экстремизма; 
- отсутствие конфликтов среди 
обучающихся, основанных на 

межнациональной, 
межрелигиозной почве; 

- отсутствие фактов нарушения 
коррупционного характера; 

- характеристика 
классного руководителя 
(социального педагога) 

Классный 
руководитель, 

социальный педагог 

ЛР 
4 

ЛР 4.1. Проявляющий и 
демонстрирующий 

уважение к людям труда, 

- демонстрация интереса к 
учебе, труду в целом и к 

будущей профессии в 

- стабильная или 
положительная динамика 

результатов учебной 

- характеристика 
классного руководителя; 

- портфолио 

Классный 
руководитель, 

мастер ПО, 



  
 

 Л.Р Критерии Показатели Инструментарий Ответственные 
осознающий ценность 
собственного труда. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

частности; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

деятельности по 
профессиональной программе; 

- обучается на программах 
дополнительного 

профессионального 
образования; 

- отсутствие пропусков занятий 
по неуважительным причинам; 

- участие в социально 
значимой деятельности 

трудовой направленности 
(субботники, акции и т.д.) 
-участие в мероприятиях, 

связанных с будущей 
профессией (профстажировках, 
конкурсах профессионального 

мастерства, олимпиадах по 
профессии, викторинах, в 

предметных неделях) 
- вовлеченность в разные виды 

наставничества; 
- успешное прохождение 

практики; 
- наличие положительных 
отзывов работодателей; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ЛР 4.2. Стремящийся к 
формированию в сетевой 

среде личностного и 
профессионального 

конструктивного 
«цифрового следа» 

- проявление культуры 
потребления информации, 

умений и навыков пользования 
цифровыми инструментами; 

- ответственно пользуется 
цифровыми инструментами; 

- критически осмысливает 
информацию; 

 

- наличие 
положительной 
аттестации по 
дисциплине 

«Информатика и ИКТ» 

Преподаватель 
информатики, ИКТ, 

классный 
руководитель 

 
 
 



  
 

 Л.Р Критерии Показатели Инструментарий Ответственные 

ЛР 
5 

Демонстрирующий 
приверженность к родной 
культуре, исторической 

памяти на основе любви к 
Родине, родному народу, 
малой родине, принятию 
традиционных ценностей 

многонационального 
народа России 

- демонстрация 
мировоззренческих установок 

на принятие традиционных 
ценностей 

- участие в социально значимой 
деятельности 
(в реализации 

просветительских программ, 
поисковых, археологических, 

военно-исторических, 
краеведческих отрядах и 

молодежных объединениях) 

- портфолио Преподаватели  
 ОБЗР, русского 

языка, литературы, 
истории, 

обществознания, 
философии, ин.яз 

ЛР 
6 

Проявляющий уважение к 
людям старшего 

поколения и готовность к 
участию в социальной 

поддержке и 
волонтерских движениях 

 

- демонстрация навыков 
межличностного делового 

общения, социального имиджа 
- готовность к общению и 
взаимодействию с людьми 

самого разного статуса, 
этнической, религиозной 

принадлежности и в 
многообразных 

обстоятельствах; 

- участие в социально 
значимой деятельности 

социальной направленности 
(благотворительных акциях, 
проектах) и волонтерском 

движении 
- вовлеченность в разные виды 

наставничества; 

- портфолио Классный 
руководитель 

социальный педагог  

ЛР 
7 

Осознающий 
приоритетную ценность 

личности человека; 
уважающий собственную 
и чужую уникальность в 
различных ситуациях, во 

всех формах и видах 
деятельности. 

- соблюдение этических норм 
общения при взаимодействии с 

обучающимися, 
преподавателями, мастерами и 

руководителями практики 
- демонстрация навыков 

межличностного делового 
общения, социального имиджа; 

- демонстрирует навыки 
межличностного делового 

общения и соблюдение 
этических норм в учебном и 

внеучебном взаимодействии в 
учебном коллективе, с 

преподавателями, мастерами 
П/О 

- характеристика 
классного руководителя 

Классный 
руководитель, 
преподаватели, 
мастера П/О, 

социальный педагог  
 

ЛР 
8 

ЛР 8.1. Проявляющий и 
демонстрирующий 

уважение к 
представителям 

различных 

- готовность к общению и 
взаимодействию с людьми 

самого разного статуса, 
этнической, религиозной 

принадлежности и в 

- отсутствие конфликтов в 
коллективе; 

- отсутствие фактов проявления 
нетерпимости, идеологии 
терроризма и экстремизма 

- характеристика 
классного руководителя  

 
 
 

Классный 
руководитель 

социальный педагог  
 
 



  
 

 Л.Р Критерии Показатели Инструментарий Ответственные 
этнокультурных, 

социальных, 
конфессиональных и иных 

групп. 

многообразных 
обстоятельствах; 

 
 

среди обучающихся; 
 
 

 
 

 

ЛР 8.2. Сопричастный к 
сохранению, 

преумножению и 
трансляции культурных 
традиций и ценностей 
многонационального 

российского государства 

- готовность к трансляции 
культурных традиций и 

ценностей своего народа, своей 
национальности 

- участие в реализации 
просветительских программ, 
поисковых, археологических, 

военно-исторических, 
краеведческих отрядах и 

молодежных объединениях 

- портфолио Классный 
руководитель 

ЛР 
9 

ЛР 9.1. Соблюдающий и 
пропагандирующий 
правила здорового и 

безопасного образа жизни, 
спорта; 

предупреждающий либо 
преодолевающий 

зависимости от алкоголя, 
табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и 
т.д. 

- осознающий важность 
сохранения и укрепления 

здоровья, 
- имеющий внутреннюю 
установку на активное 
здоровьесбережение. 

 
 
 
 
 

- участие в участие в социально 
значимой деятельности 

спортивной направленности; 
- участие в социально 

значимой деятельности 
профилактической 
направленности; 

- отсутствие вредных 
привычек, суицидальных 

попыток; 

- портфолио 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Классный 
руководитель 

 

ЛР 9.2. Сохраняющий 
психологическую 

устойчивость в 
ситуативно сложных или 

стремительно 
меняющихся ситуациях 

- демонстрация признаков, 
свидетельствующих о 
достаточном уровне 

психологической устойчивости 

- наличие положительного 
заключения о достаточном 
уровне психологической 

устойчивости 

- методика диагностики 
психического состояния 

Л.В. Куликов 
 

ЛР 
10 

ЛР 10.1. Заботящийся о 
защите окружающей 

среды 
 

- проявление экологической 
культуры, бережного 

отношения к родной земле, 
природным богатствам России и 

-участие в социально значимой 
деятельности 

(акциях, проектах 
природоохранной, 

- портфолио 
 
 
 

Классный 
руководитель, 

 
 



  
 

 Л.Р Критерии Показатели Инструментарий Ответственные 
 
 
 
 
 
 
 

мира; 
- демонстрация умений и 

навыков разумного 
природопользования, 

нетерпимого отношения к 
действиям, приносящим вред 

экологии; 

экологической направленности, 
тематических классных часах) 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

ЛР 10.2. Заботящийся о 
собственной и чужой 

безопасности, в том числе 
цифровой 

- соблюдающий и 
пропагандирующий 

основы безопасности 
жизнедеятельности, 

- проявление культуры 
потребления информации, 

умений и навыков пользования 
цифровыми инструментами,; 

- руководствуется техникой 
безопасности; 

-- ответственно пользуется 
цифровыми инструментами; 
- критически осмысливает 

информацию; 

- наличие 
положительной 
аттестации по 
дисциплинам: 
«ОБЖ», «БЖ» 

«Информатика и ИКТ», 
«Физическая культура 

Преподаватели 
дисциплин 

«ОБЗР»,   
«Информатика и 

ИКТ», «Физическая 
культура»; 
Классный 

руководитель 
 

ЛР 
11 

  Проявляющий уважение 
к эстетическим 

ценностям, обладающий 
основами эстетической 

культуры 

- демонстрация способности 
эстетически воспринимать, 

переживать, оценивать 
окружающую действительность 

- участие в социально 
значимой деятельности 

эстетической направленности 
(в творческих конкурсах, 
культурных проектах; в 

кружках и секциях) 

- портфолио Классный 
руководитель, 

социальный педагог  

ЛР 
12 

  Принимающий семейные 
ценности, готовый к 

созданию семьи и 
воспитанию детей; 
демонстрирующий 

неприятие насилия в 
семье, ухода от 
родительской 

ответственности, отказа от 
отношений со своими 

- проявление ценностного 
отношения к себе, семье, миру; 

- демонстрация позитивного 
отношения к созданию семьи и 

воспитания детей; 
 

- наличие ценностных 
установок; 

- участие в совместных 
мероприятиях с родителями, 

проявление уважения традиций 
собственной семьи 

- стандартизированный 
опросник 

- портфолио 

Классный 
руководитель, 

 



  
 

 Л.Р Критерии Показатели Инструментарий Ответственные 
детьми и их финансового 

содержания 

ЛР 
13 

 Принимающий и 
понимающий цели и 
задачи социально-
экономического развития 
Самарской области, 
готовый работать на их 
достижение, стремящийся 
к повышению 
конкурентноспособности 
Самарской области в 
национальном и мировом 
масштабах. 

- проявление 
мировоззренческих установок 
на готовность молодых людей к 
работе на благо Самарской 
области 
- проявление активного участия 
в социально значимой 
деятельности на местном и 
региональном уровнях. 

- наличие ценностных 
установок 

- стандартизированный 
опросник 

Классный 
руководитель 
 

ЛР 
14 

Демонстрирующий 
гордость за Самарскую 
область, уважительное 
отношение к малой 
Родине, культуре и 
искусству, традициям, 
праздникам, ключевым 
историческим событиям, 
выдающимся личностям 
Самарской области (в том 
числе ветеранам).  

- демонстрация положительного 
отношения к малой Родине 
- проявление активного участия 
в социально значимой 
деятельности на местном и 
региональном уровнях. 
 

- участие в реализации 
региональных проектов 
социально - культурной 
направленности и программах 
развития Самарской области 

- портфолио Классный 
руководитель 
 

ЛР 
15 

Стремящийся к 
саморазвитию и 
самосовершенствованию, 
мотивированный к 
обучению, к социальной и 
профессиональной 
мобильности на основе 

- демонстрация интереса к 
будущей профессии; 
- проявление активного участия 
в социально значимой 
деятельности на местном и 
региональном уровнях. 
 

- участие в социально 
значимой деятельности, в т.ч. 
профессиональной 
направленности 
 
 
 

- портфолио Классный 
руководитель 
 



  
 

 Л.Р Критерии Показатели Инструментарий Ответственные 
выстраивания жизненной 
и профессиональной 
траектории,  
Демонстрирующий 
интерес и стремление к 
профессиональной 
деятельности в 
соответствии с 
требованиями социально-
экономического развития 
Самарской области.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ЛР 
16 

Стремящийся к 
результативности на 
олимпиадах, конкурсах 
профессионального 
мастерства различного 
уровня (в том числе 
Профессионалы, 
Абилимпикс, 
Дельфийские игры и т.д.). 

-  проявление активного участия 
на олимпиадах, конкурсах 
профессионального мастерства 
различного уровня 

- участвует в конкурсах 
профессионального мастерства, 
олимпиадах по профессии, 
викторинах, в предметных 
неделях и т.д. 

- портфолио Классный 
руководитель 
 

ЛР 
17 

Осознающий ценности 
использования в 
собственной деятельности 
инструментов и 
принципов бережливого 
производства. 

- проявление ценностного 
отношения к принципам 
бережливого производства  

- руководствуется принципами 
бережливого производства при 
организации собственной 
деятельности  

- наличие 
положительной 
аттестации по учебному 
модулю «Организация  и 
выполнение работ по 
эксплуатации и ремонту 
установок» 
 

Классный 
руководитель, 
преподаватель ПМ, 
включающий 
учебный элемент 
«Организация  и 
выполнение работ по 
эксплуатации и 
ремонту установок» 

ЛР 
18 

Способный  при 
взаимодействии с другими 

 - демонстрация навыков  
межличностного делового 

Соблюдение норм культуры 
делового общения со всеми 

- характеристика 
классного руководителя 

Классный 
руководитель 



  
 

 Л.Р Критерии Показатели Инструментарий Ответственные 
людьми достигать 
поставленных целей, 
стремящийся к 
формированию в 
строительной отрасли и 
системе жилищно-
коммунального хозяйства 
личностного роста как 
профессионала 

общения,  конструктивное 
взаимодействие  в учебном 
коллективе 
 

субъектами ОУ  

ЛР
19 

Способный ставить перед 
собой цели под для 
решения возникающих 
профессиональных задач, 
подбирать способы 
решения и средства 
развития, в том числе с 
использованием 
информационных 
технологий;  

-  демонстрация интереса к 
будущей профессии, - 
демонстрация навыков 
межличностного делового 
общения, социального имиджа, 
- демонстрация навыков 
владения новыми 
информационными 
технологиями, интернет-
ресурсами 

  - обучается по программам 
дополнительного образования 
- участие в мероприятиях, 
связанных с будущей 
профессией   с использованием 
ИКТ  
(проф.стажировках, конкурсах 
проф.мастерства, олимпиадах 
по профессиям, викторинах, 
предметных неделях) 

Портфолио, 
характеристика 
классного руководителя  

Классный 
руководитель, 
руководитель 
учебной и 
производственной 
практики 

ЛР 
20 

Содействующий 
формированию 
положительного образа и 
поддержанию престижа 
своей профессии 

- проявление гражданского 
отношения  к будущей  
профессии,   проявление  
профессиональной трудовой 
активности, установок на 
готовность работать на благо 
Отечества 
- демонстрация социального 
имиджа 

- участие в мероприятиях, 
связанных с будущей 
профессией - успешное 
прохождение практики 
- наличие положительных 
отзывов работодателей 

Портфолио,  
 отчет по практике 

Классный 
руководитель, 
руководитель 
учебной и 
производственной 
практики 

ЛР 
21 

Способный искать и 
находить необходимую 
информацию используя 
разнообразные 

-проявление 
высокопрофессиональной 
трудовой активности, навыков 
использования  разнообразных 

- участие в мероприятиях, 
связанных с будущей 
профессией 
- наличие положительных 

Портфолио,  
 отчет по практике 

Классный 
руководитель, 
руководитель 
учебной и 



  
 

 Л.Р Критерии Показатели Инструментарий Ответственные 
технологии ее поиска, для 
решения возникающих в 
процессе 
производственной 
деятельности проблем при 
строительстве и 
эксплуатации объектов 
капитального 
строительства;  

технологий   поиска 
информации  для решения 
возникающих проблем в 
процессе производственной 
деятельности 

отзывов работодателей производственной 
практики 

ЛР 
22 

Способный выдвигать 
альтернативные варианты 
действий с целью 
выработки новых 
оптимальных алгоритмов; 
позиционирующий себя в 
сети как результативный и 
привлекательный 
участник трудовых 
отношений. 

- демонстрация способностей  
выдвигать альтернативные 
варианты действий с целью 
выработки новых оптимальных 
алгоритмов  
демонстрация социального 
имиджа в социальных сетях 
интернета 

 - наличие положительных 
отзывов работодателей 
- Использование социальных 
сетей для продвижения своего 
имиджа как результативного и 
привлекательного участника 
трудовых отношений. 

Портфолио,  
 отчет по практике 
  Публикация 
постов   в социальных се
тях  

 

Классный 
руководитель, 
руководитель 
учебной и 
производственной 
практики 

 
 
 



  
 

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий 
для осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и 
лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы.  

 
3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 
Рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с нормативно-

правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере 
образования, требованиями ФГОС СПО по  специальности Рабочая программа воспитания 
по специальности 27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (по 
отраслям) требованиями работодателей, с учетом сложившегося опыта воспитательной 
деятельности и имеющимися ресурсами в профессиональной образовательной 
организации. 

 
3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы  
Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, 

включающим директора, который несёт ответственность за организацию воспитательной 
работы в профессиональной образовательной организации, заместителя директора, 
непосредственно курирующего данное направление. 

Реализацию программы воспитания осуществляют: педагоги-организаторы, 
социальные педагоги, педагоги-психологи, классные руководители, преподаватели.  

Функционал работников регламентируется должностными инструкциями 
специалистов. 

 
3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 
 Для реализации программы Специальные помещения представляют собой учебные 

аудитории для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной 
программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля 
и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, 
мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами 
обучения и материалами, учитывающими требования международных стандартов. 

Перечень специальных помещений 
 Кабинеты: 
Учебные аудитории для проведения занятий всех видов. 
Лаборатории: 
Технических и метрологических измерений; 
Материаловедения и технической механики; 
Электротехники; 
Контроля и испытаний продукции. 
Мастерские: 
Контроля качества. 
Спортивный комплекс 
Залы: 
 библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 
 актовый зал. 

 
3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 
Информационное обеспечение воспитательной работы включает в свою 

инфраструктуру объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и 
мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным оборудованием. 



  
 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:  
− информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой 

деятельности;  
− информационную и методическую поддержку воспитательной работы;  
− планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;  
− мониторинг воспитательной работы;  
− дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических 

работников, органов управления в сфере образования, общественности);  
− дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 
информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 
аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.).  

Система воспитательной деятельности ГБПОУ «СПК»  представлена на сайте 
https://spk.minobr63.ru/ 

 



 

РАЗДЕЛ 4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  
 

по образовательной программе среднего профессионального образования  
 

по  специальности  27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (по отраслям) 
на период   2025-2026  г. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Сызрань, 2025 
 

  



 

 
 

Дата Содержание 
деятельности 

Формы 
организации 
деятельности 

Участник и Место 
проведения 

Ответственные Коды ЛР / 
Направления 

воспитательной 
деятельности 

СЕНТЯБРЬ  
1 Церемония поднятия   

флага РФ 
День знаний 

Входная группа, 
флагшток 

1-5 Прилегающая 
территория к 

учебному зданию 

Классные 
руководители, 

Советник 
директора по 
воспитанию 

ЛР 1, 2.1, 

Каждый 
понедельник 

Проведение классных 
часов «Разговоры о 

важном» 

Классные часы 1-5 Учебные 
аудитории 

Классные     
руководители 

ЛР 9 ЛР10 ЛР 17 

Каждый 
четверг 

Проведение занятий 
«Россия - мои 
горизонты» 

Классные часы 1 Учебные 
аудитории 

Классные     
руководители 

ЛР 9 ЛР10 ЛР 17 

3 День солидарности в 
борьбе с            терроризмом 

Классный час 1- 5 Учебные 
аудитории 

Классные     
руководители, 

Преподаватели-
организаторы   

ОБЗР 

ЛР 1,  2.1,  3, 
8.1, 9.1 

ГН, ПатН, 
ДНН 

В течение 
месяца 

Работа по 
психологической  

адаптации 
обучающихся 

1 курсов 

Тренинговые 
занятия 

1 Учебные 
аудитории 

Педагоги-
психологи 

ЛР 2 
ЛР 9 ЛР10 ЛР 17 

8-19 

«Студент года-2025» 
Областной конкурс  по 
присуждению премии в 

области 

Конкурс 1-5 

Центр 
молодежных 
инициатив 

Советник 
директора по 
воспитанию, 

педагоги-

ЛР 1, 2.1,  3, 
8.1, 9.1 

ГН, 
ДНН 



 

профессионального 
развития 

организаторы 

3-7 Родительские собрания Беседа 1-5 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР12 

4 «Формула здоровья» Урок здоровья 1 Читальный  зал Педагог-
библиотекарь 

ЛР 2, ЛР 10.1 

5 Безопасность на дороге Профилактическ
ая акция 1 

Городская  акция Педагог-
организатор 

ЛР 2 ЛР 3, ЛР 9.1 

8-12 Командообразование  
студенческого актива  

колледжа 

Интерактивные 
занятия 

1-5 Центр 
молодежных 
инициатив 

Советник 
директора по 
воспитанию, 

педагоги-
организаторы 

ЛР 9 ЛР10 

8-12 

Меры социальной 
поддержки 

обучающихся в нашем 
колледже 

Беседа 1 

Учебные 
аудитории Социальный 

педагог 

ЛР12 

1-5 Классные часы в 
рамках проведения 

месячника 
безопасности 

Беседа 
(инструктажи) 

1- 5 Учебные 
аудитории 

Классные  
руководители 

ЛР 9 ЛР10 ЛР 17 

7 День воинской славы. 
День Бородинского 
сражения русской 

армии под 
командованием М.И. 

Кутузова с 
французской армией 

Перекличка 
постов №1. 

ВПК «Кадеты 
юный патриот» 

ВПО «Единство» 

Пост №1 
Вечный огонь 

Преподаватель - 
организатор ОБЗР 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

 

12 Международный день 
памяти жертв фашизма 

Информационны
й час 

1 Читальный зал Советник 
директора по 

ЛР 1, 2.1, 8.2, 14 
ПатН 



 

Викторина воспитанию, 
педагоги-

организаторы 
11 День трезвости Профилактическ

ие мероприятия 
Актовый зал 1-4 Педагоги-

организаторы, 
ЛР 9 

11 День здоровья Спортивные 
состязания 

1- 2 Спортивный зал Руководитель 
физического 
воспитания 

ЛР 9 
ЛР17 

11 День воинской славы 
России- День победы 
русской эскадры под 

началом контр-
адмирала Федора 

Федоровича Ушакова 
над османским флотом 

у мыса Тендра. 

Перекличка 
постов №1. 

ВПК «Кадеты 
юный патриот» 

ВПО «Единство» 

Пост №1 
Вечный огонь 

Преподаватель - 
организатор ОБЗР 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

 

8-19 Ищем таланты Кастинги 1-5 ЦМИ Советник 
директора по 
воспитанию, 

педагоги-
организаторы 

ЛР 1, 2.1, 

13 День программиста Беседа 1-3 Актовый зал Преподаватели 
информатики 

ЛР  22,  ЛР 10.2 

18 День первокурсника Спортивный 
праздник 

1  
ФСК «Лидер» 

Руководитель 
физ.воспитания 

Классные 
руководители 

ЛР2, ЛР 11 

15-30 Проведение социально-
психологического 

тестирования 

СПТ 1-5 Компьютерные 
классы 

Педагог психолог, 
классные 

руководители 
групп 

ЛР15,16,17 
ЛР 18-21 

19-27 Экскурсии  на Обзорная 1 Предприятия Отдел УПРиВРТ ЛР 18, 20, 21, 22 



 

промышленные 
предприятия  города 

экскурсия города 

22 День воинской славы 
России-День победы 

русских полков во 
главе с Великим 

князем Дмитрием 
Донским над монголо-
татарскими войскам в 

Куликовской битве 
1380 г. 

Перекличка 
постов №1. 

ВПК «Кадеты 
юный патриот» 

ВПО «Единство» 

Пост №1 
Вечный огонь 

Преподаватель - 
организатор ОБЗР 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

 

24 «Профессия, которую 
мы выбрали» в 
преддверие Дня  
машиностроения 

Видео 
презентации 

1 Актовый зал Педагоги-
организаторы, 

классные 
руководители, 

ЛР 2.2, 2.1, 4.1, 15 

26 «Сызрань – мой город» Проект МБУ «Дом 
молодёжи» 

Площадки города Советник 
директора по 
воспитанию 

ЛР 9 
ЛР10 
ЛР 17 

27 Всемирный день 
туризма 

Викторины 1 Площадки города Советник 
директора по 
воспитанию 

ЛР 9 
ЛР10 
ЛР 17 

29 День открытия музея 
истории 

профтехобразования 
Куйбышевской области 

– первого  в РСФСР. 

Беседа 1 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР 13, 14, 15 

28 Заседание Совета по 
профилактике и 

предупреждению 
правонарушений 

Профилактика 
правонарушений 

1-4 Каб 20 Заместитель 
директора по УВР, 

социальный 
педагог 

ЛР 9 ЛР10 ЛР 17 
 

29 120 лет со дня 
рождения российского 

Информационны
й урок 

1 Читальный зал Педагог-
библиотекарь 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 



 

писателя Н. А. 
Островского (1904–

1936) 

ПатН 
 

Ежемесячно Работа с родителями 
(по запросу) 

Беседа (очно/ по 
телефону) 

1-5 Учебные 
аудитории 

Классный 
руководитель 

 

Ежемесячно Оформление текущей 
документации, участие 

в конкурсах и 
мероприятиях 

 1-5 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

 

Ежемесячно Проведение 
патриотических, 

экологических акций 

Акция 1-5 Учебные корпуса Начальник отдела 
по ВР, педагог-

организатор 

 

Ежемесячно Проведение  экскурсий 
на предприятия города,  

театры, кинотеатры, 
музеи 

Экскурсия 1-4 Предприятия-
партнеры 

Начальник 
отдела по ВР, 

классные 
руководители, 
отдел по УПР и 

ВРТ 

 

Ежемесячно Проведение 
профилактических 

мероприятий 

Беседы, лекции 1-3 Учебные 
аудитории 

Социальный 
педагог, классные 

руководители 

 

ОКТЯБРЬ 
1 День пожилых людей Добровольческая 

акция 
1-4 Добровольческий 

центр СПК 
Советник 

директора по 
воспитанию 

Педагог- 
организатор 

ЛР 6 

1-3 День профессионально- 
технического 

образования в  России 

Праздничные 
мероприятия по 
плану ко Дню 

СПО 

1-4 Актовый зал Заместитель 
директора по ВР, 
начальник отдела 

по ВР, 
организатор, 

ЛР 9 ЛР 7 ЛР12 
ЛР13 



 

классные 
руководители 

Каждый 
понедельник 

Церемония поднятия  
флага РФ 

 
 

Входная группа, 
флагшток 

1-5 Площадки 
колледжа 

Классные 
руководители, 

советник по В/Р 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

Каждый 
понедельник 

Проведение классных 
часов «Разговоры о 

важном» 

Классные часы 1-5 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

Каждый 
четверг 

Проведение занятий 
«Россия - мои 
горизонты» 

Классные часы 1 Учебные 
аудитории 

Классные     
руководители 

ЛР 9 ЛР10 ЛР 17 

3 Выставка  «По 
страницам истории 

колледжа» 

Выставка 1-5 Музей Славы 
СПК 

Руководитель 
музея 

ЛР 9 ЛР 7 ЛР12 
ЛР13 

3 День гражданской 
обороны 

открытый урок 
на тему 

«Безопасность 
жизнедеятельнос

ти» 

1 Читальный зал Преподаватель - 
организатор ОБЗР 

ЛР 1, 2.1, 5, 6 

3 День Учителя Концертная 
программа 

1-4 Актовый зал Педагог-
организатор 

ЛР4 

9 День воинской славы -
79я годовщина 

освобождения Кавказа 
от фашистских 

захватчиков 

Перекличка 
постов №1. 

ВПК «Кадеты 
юный патриот» 

ВПО «Единство» 

Пост №1 
Вечный огонь 

Преподаватели –
организаторы 

ОБЗР 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

 

11 Всемирный день 
психического  здоровья 

Беседа 1-2 Учебные 
аудитории 

Социальный 
педагог, классные 

руководители, 
мед.работник 

ЛР 7 ЛР12 ЛР13 



 

колледжа 
18 Открытый урок 

«Безопасность 
жизнедеятельности» 

Открытый урок 1 Актовый зал Преподаватели –
организаторы  

ОБЗР 

ЛР2.2 
ЛР 4.1, ЛР 13 

ЛР 18-21 
14-18 Куйбышев запасная 

столица, Самара –
город трудовой 

доблести 

Конкурс   
сочинений 

1 Учебные 
аудитории 

Преподаватели 
русского языка и 

литературы 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

20-24 Конкурс  плакатов и 
рисунков «Спорт 

против наркотиков» 

конкурс 1-3 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР2.2 
ЛР 4.1, ЛР 13 

ЛР 18-21 
24 Международный день 

школьных библиотек 
Мероприятия по 

плану 
библиотеки 

1 Читальный зал Педагог-
библиотекарь 

Советник 
директора по 
воспитанию 

ЛР2.2 
ЛР 4.1, ЛР 13 

 

24 Заседание Совета по 
профилактике и 

предупреждению 
правонарушений 

Профилактика 
правонарушений 

1-4 Каб.20 Заместитель 
директора по ВР, 

социальный 
педагог 

ЛР 9 ЛР10 ЛР 17 

30 День памяти жертв 
политических 

репрессий 

Круглый стол 1 Учебные 
аудитории 

Преподаватели –
организаторы  

ОБЗР 

ЛР5 

В течение 
месяца 

Первенство колледжа 
по настольному 

теннису 
 

Соревнование 1-5 Спортивный зал Руководитель 
физического 
воспитания 

 

НОЯБРЬ 
Каждый 

понедельник 
Церемония поднятия   

флага РФ 
 

Входная группа, 
флагшток 

1-5 Площадки 
колледжа 

Классные 
руководители, 

советник 
директора  по 

ЛР5 



 

воспитанию 
Каждый 

понедельник 
Проведение классных 

часов «Разговоры о 
важном» 

Классные часы 1-5 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР 2.2 
ЛР 4.1, ЛР 13 
ЛР15,16,17 

Каждый 
четверг 

Проведение занятий 
«Россия - мои 
горизонты» 

Классный час 1 Учебные 
аудитории 

Классные     
руководители 

ЛР 9 ЛР10 ЛР 17 

1-4 День народного 
единства 

Участие во 
всероссийских 

проектах 
«Моя история», 

«Хрантели 
истории» 

1-4 Учебные корпуса Педагоги- 
организаторы 

ЛР 2.2 
ЛР 4.1, ЛР 13 
ЛР15,16,17 

3 «Урок мужества. Парад 
Памяти». 

Урок мужества 1-2 Учебные корпуса Классные 
руководители 

советник 
директора  по В/Р 

ЛР5 

5 День Воинской славы 
— День народного 

единства 

Перекличка 
постов №1. 

ВПК «Кадеты 
юный патриот» 

ВПО «Единство» 

Пост №1 
Вечный огонь 

Преподаватель - 
организатор ОБЗР 

ЛР2.2 
ЛР 4.1, ЛР 13 
ЛР15,16,17 

7 Парад  Памяти в 
Куйбышеве 7 ноября 

1941 года. 

Участие в параде ВПК «Кадеты 
юный патриот» 
ВПО  Единство 

Г. Самара Преподаватель - 
организатор ОБЗР 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

8 Историческая  игровая 
программа «Мой город 
— большая история» 

Конкурс 2 Читальный зал ДК «Авангард» по 
программе 

Пушкинская карта 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

 
10 День сотрудника 

внутренних дел 
Урок мужества 1-2 Музей Славы 

СПК 
Классные 

руководители 
ЛР2.2 

ЛР 4.1, ЛР 13 
ЛР15,16,17 

13 Всемирный день 
Доброты 

Акции 1-4 Читальный зал Педагог-
организатор 

ЛР2.2 
ЛР 4.1, ЛР 13 



 

ЛР15,16,17 
17 Акция  «Жизнь без 

сигарет», 
приуроченная  к 

Всемирному дню без 
табака. 

Акция Волонтеры СПК Площадки города Педагог-
организатор 

ЛР2.2 
ЛР 4.1, ЛР 13 
ЛР15,16,17 

17 Международный день 
толерантности 

 

Круглый стол 1 Читальный зал Советник 
директора по 
воспитанию 

ЛР5 

20 Международный день 
студентов 

Посвящение в 
студенты 

Праздничное 
мероприятие 

1 Актовый зал Педагог- 
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР5 

22 День открытых дверей 
филиала ВУНЦ ВВС 

«ВВА» 
им.Н.Е.Жуковского и 

Ю.А.Гагарина в 
г.Сызрани 

Экскурсия 1 ВУНЦ ВВС 
«ВВА» 

Классные 
руководители 

ЛР7 ЛР8 
ЛР11ЛР13 

22 Проект «Без срока 
давности» 

Мероприятие 1-2 Читальный зал Советник 
директора по 
воспитанию 

ЛР7 ЛР8 
ЛР11ЛР13 

28 Заседание Совета по 
профилактике и 

предупреждению 
правонарушений 

Профилактика 
правонарушений 

1-4 Каб 20 Заместитель 
директора по УВР, 

социальный 
педагог 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

28 «Формула здоровья». Урок  здоровья 1 Библиотека Библиотекарь ЦБС 
им. Аркадьева 

ЛР2.2 
ЛР 4.1, ЛР 13 
ЛР15,16,17 

24-28 День матери Фотовыставка, 
концертная 
программа, 

1-4 Актовый зал Педагог- 
организатор 

классные 

ЛР2.2 
ЛР 4.1, ЛР 13 
ЛР15,16,17 



 

конкурс 
видеороликов 

руководители 

28 Всероссийская Акция 
«Мы Вместе!». 

Акция Волонтеры СПК ЦМИ Советник 
директора по 
воспитанию 

ЛР2.2 
ЛР 4.1, ЛР 13 
ЛР15,16,17 

В течение 
месяца 

Первенство колледжа 
по ОФП, баскетболу 

 

Соревнование 1-5 Спортивный зал Руководитель 
физического 
воспитания 

ЛР12 ЛР6 ЛР8 

ДЕКАБРЬ 
1 Проведение 

профилактического 
мероприятия «Знание-

ответственность -
здоровье» 

Лекторий 1-4 Актовый зал Педагог- 
организатор, 

 

ЛР7, ЛР9 

1 «Они отстояли 
Москву!» 

Урок Мужества 1-2 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

Каждый 
понедельник 

Проведение классных 
часов «Разговоры о 

важном» 

Классные часы 1-5 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

Каждый 
четверг 

Проведение занятий 
«Россия - мои 
горизонты» 

Классный час 1 Учебные 
аудитории 

Классные     
руководители 

ЛР 9 ЛР10 ЛР 17 

2 Международный день 
инвалидов 

Беседа 1-4 Учебные 
аудитории 

Социальный 
педагог, 
классные 
руководители 

ЛР7, ЛР9 

2-4 Всероссийский проект 
«Знание.Герои» 

кинолекторий 1-4 Читальный зал Педагоги-
организаторы 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

3 День воинской славы, 
День Неизвестного 

Перекличка 
постов №1. 

ВПК «Кадеты 
юный патриот» 

Пост №1 
Вечный огонь 

Руководители 
клубов 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 



 

Солдата. ВПО «Единство»  ПатН 
 

5 День воинской славы, 
посвященный 

годовщине битвы  за 
Москву. 

Перекличка 
постов №1. 

ВПК «Кадеты 
юный патриот» 

ВПО «Единство» 

Пост №1 
Вечный огонь 

Руководители 
клубов 
 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

 
5 Всероссийский проект 

«Благо твори» 
Участие в 
проекте 

1-2 Читальный зал Советник 
директора по 
воспитанию 

ЛР1 ЛР2 ЛР3 

6 «Судьба солдата» по 
установлению 

фронтовой судьбы 
военнослужащих, 

погибших и 
пропавших без вести в 

годы 
Великой 

Отечественной войны 
1941-1945 годов 

Всероссийский 
проект 

Поисково-
исследовательский 

отряд «Наше 
наследие» 

Музей Славы 
СПК 

Руководитель 
музея 

ЛР1 ЛР2 ЛР3 

8 День воинской славы,  
ко Дню героев 

Отечества 

Перекличка 
постов №1. 

ВПК «Кадеты 
юный патриот» 

ВПО «Единство» 

Пост №1 
Вечный огонь 

Руководители 
клубов 
 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

 
9 Всероссийская акция, 

посвященная Дню 
Героев 

Отечества 

Лекторий 1-2 Актовый зал Классные 
руководители 

педагог- 
организатор 

ЛР1 ЛР5 

10 «Права человека» Единый урок 1-3 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР1 ЛР2 ЛР3 

12 День Конституции 
Российской Федерации 

Беседа 1-4 Актовый зал Педагог -
организатор, 

педагог-

ЛР1 ЛР2 ЛР3 



 

библиотекарь 
18 
 

Дни памяти  
П.Алабина 

Беседа 1-5 Учебные 
аудитории 

Педагог-
библиотекарь, 

классные 
руководители 

ЛР1 ЛР2 ЛР3 

15-25 Новогодние старты Спортивный 
праздник 

1 Спортивный зал Руководитель 
физического 
воспитания, 

классные 
руководители 

ЛР1 ЛР5 

22 День энергетика Экскурсии 
мероприятия 

4-5 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР2.2 
ЛР 4.1, ЛР 13 
ЛР15,16,17 

15-22 Конкурс на лучшую 
новогоднюю игрушку 

«Символ года» 

Конкурс 
 

1-5 Актовый зал Начальник отдела 
по ВР, педагог-

организатор, 
классные 

руководители 

ЛР1 ЛР5 

20-27 Новогодний серпантин Спортивно-
развлекательное 

мероприятие 

1-2 Парк им. 
Горького 

Советник 
директора по 
воспитанию , 

классные 
руководители, 

педагог-
организатор 

ЛР1 ЛР5 

ЯНВАРЬ 
1-11 Новогодние каникулы Мероприятия 1-5 Онлайн Советник 

директора по 
воспитанию 

педагог- 
организатор, 
социальный 

ЛР11, ЛР12, ЛР3, 
ЛР5, ЛР8 



 

педагог, классные 
руководители 

Каждый 
понедельник 

Проведение классных 
часов «Разговоры о 

важном» 

Классные часы 1-5 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 ПатН 

Каждый 
четверг 

Проведение занятий 
«Россия - мои 
горизонты» 

Классный час 1 Учебные 
аудитории 

Классные     
руководители 

ЛР 9 ЛР10 ЛР 17 

12 День рождения С.П. 
Королева 

Презентация 1-5 Группа ВК Педагог- 
организатор 

ЛР3 ЛР5 ЛР11 
ЛР12 

13 День Самарской 
губернии 

Викторина 1-5 Группа ВК Советник 
директора по 
воспитанию 

педагог- 
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР3 ЛР5 ЛР11 
ЛР12 

13 «Краеведческий 
диктант» 

Просветительска
я  акция, 

посвященная 
Дню Самарской 

губернии 

1-2 ЦГБ  им. 
Е.И.Аркадьева 

Зав.  Отдела 
обслуживания ЦБ 

им. Аркадьева 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 ПатН 

16 «Блокадное искусство: 
Ленинград – 
Куйбышев» 

Час  Мужества 1-5 Читальный зал Зав. Сектором 
искусств отдела 

обслуживания ЦБ 
им. Аркадьева 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 ПатН 

16 80 лет   прорыву 
блокады Ленинграда 

Час  Мужества 1-2 Читальный зал Руководитель  
клуба «Память 

поколений» 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 ПатН 

23 Открытие  
Художественного 

музея 

Виртуальная 
экскурсия 

1-4 Актовый зал Педагог- 
организатор, 

классные 

ЛР3 ЛР5 ЛР11 
ЛР12 



 

руководители 
25 Указ Президиума ВС 

РСФСР от 25 января 
1991 г. «О 

переименовании 
города Куйбышева в 

город Самару и 
Куйбышевской области 
в Самарскую область». 

Беседа 1-4 Учебные 
аудитории 

Педагог- 
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР11 ЛР12 

23 День студента Мероприятие 1-5 Центр 
молодежных 
инициатив 

Советник 
директора по 
воспитанию 

Педагог- 
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР2 

23 День снятия блокады 
Ленин града 

Урок Мужества 1-2 Актовый зал Педагог- 
организатор, 

педагог-
библиотекарь, 

классные 
руководители 

ЛР1 

27 «Тень истории» 
Международный день 

памяти жертв 
Холокоста. 

Урок Мужества 1-2 ЦГБ им. 
Аркадьева 

Ведущий 
библиотекарь 

отдела 
обслуживания ЦГБ 

им. Аркадьева 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 ПатН 

27 «Непобежденный 
Ленинград» 

Экскурсия 1-2 Выставочный зал Классные 
руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 ПатН 

30 «Шаги в профессию» Внеклассное 
мероприятие 

2 Актовый зал Педагог- 
организатор,  

ЛР2.2 
ЛР 4.1, ЛР 13 



 

классные 
руководители 

ЛР15,16,17 

В течение 
месяца 

Профилактические 
акции «Осторожно 

тонкий лед» и «Мороз, 
сугробы, гололед!» 

Акции 1-5 Учебные корпуса Начальник отдела 
по ВР, педагог-

организатор, 
классные 

руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

В течение 
месяца 

Благотворительные  
акции «Снежный 

десант» 

Акции 1-5 Учебные корпуса Советник 
директора по 
воспитанию, 

педагог-
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

ФЕВРАЛЬ 
2 День воинской славы 

России 
(Сталинградская

 битва) 

Беседа 1-2 Читальный   зал Педагог-
организатор 

ЛР1 

2 «Сталинградской 
Победы немеркнущий 

свет» 

Перекличка 
постов №1. 

ВПК «Кадеты 
юный патриот» 
ВПО «Единство 

Пост №1 
Вечный огонь 

Руководители 
клубов 

 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

 
7 «Мужество останется в 

веках» 
Урок мужества   Библиотекарь 

отдела 
обслуживания ЦБ 

им. Аркадьева 

 

9 #МЫВМЕСТЕ Общероссийская 
акция 

Студ. Совет 
волонтеры 

Администрация 
города 

Советник 
директора по 
воспитанию 

Руководители 
клубов 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

 



 

 
9 День русской науки Лекция 1-2 Учебные 

аудитории 
Педагог- 

организатор,  
педагог-

библиотекарь, 
классные 

руководители 

ЛР4 

10 «Письмо защитнику 
Отечества» 

Всероссийская 
молодежная 

акция 

1-2 Учебные 
аудитории 

Педагог-
организатор 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 ПатН 

Каждый 
понедельник 

Проведение классных 
часов «Разговоры о 

важном» 

Классные часы 1-5 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 ПатН 

Каждый 
четверг 

Проведение занятий 
«Россия - мои 
горизонты» 

Классный час 1 Учебные 
аудитории 

Классные     
руководители 

ЛР 9 ЛР10 ЛР 17 

14 День открытых дверей 
филиала ВУНЦ ВВС 

«ВВА» 
им.Н.Е.Жуковского и 

Ю.А.Гагарина в 
г.Сызрани 

экскурсия 1-4 СВВАУЛ Руководитель  
ВПК 

. 
 

ЛР 1, 2.1, 5, 6 

В течение 
месяца 

Проведение 
соревнований по       
лыжным гонкам 

Спортивное 
мероприятие 

1-2 Спортивный корт Педагог- 
организатор, 
социальный 

педагог, классные 
руководители, 
руководитель   
физического 
воспитания 

ЛР7 
ЛР9 
ЛР10 
ЛР15 

11 Лыжня России Спортивное 
мероприятие 

1-5 Монастырская 
гора 

Преподаватель 
физвоспитания 

ЛР7 
ЛР9 



 

ЛР10 
ЛР15 

13 «Здоровым быть 
круто!» 

Областной 
конкурс 

фоторабот 

1-2 Учебные корпуса Педагог- 
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР7 
ЛР9 
ЛР10 
ЛР15 

13 «Афганистан. Память 
огненных гор» 

Урок Мужества 1 Читальный зал Руководитель 
клуба «Память 

поколений» 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 ПатН 

13 День Воинской славы 
— День памяти о 

россиянах, 
исполнявших 

служебный долг за 
пределами Отечества 

Перекличка 
постов №1. 

ВПК «Кадеты 
юный патриот» 

ВПО «Единство» 

Пост №1 
Вечный огонь 

Руководители 
клубов 

 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

 

16 #СВОИХНЕБРОСАЕМ Погрузка 
гуманитарного 

груза, 
собранного 

волонтерами 
МОСН для 

отправки в зону 
СВО 

Добровольцы 
СПК 

Администрация 
города 

Советник 
директора по 
воспитанию 

 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 

20 Широкая Масленица Мероприятие 1-2 Спортивные 
корты 

Советник 
директора по 
воспитанию 
Педагоги-

организаторы 
 

ЛР12 ЛР11 

20 Областные зимние 
соревнования  по 

автоспорту 

Участие в 
соревновании 

2 ГБОУ ДО СО 
«Самарский 

областной центр 

Преподаватель 
спец.дисциплин 

ЛР1, ЛР4 



 

«Автопрофи» детско-
юношеского 
технического 
творчества. 

20 День защитников 
Отечества 

«А ну-ка, парни!» 
 
 

Патриотическая акция 
«Пост №1» 

Военно-
спортивный 

праздник 
 
 

Акция 

1 ФСК «Лидер» 
 
 
 
 

Вечный огонь 

Педагог- 
организатор,  

преподаватель-
организатор ОБЗР, 

классные 
руководители 

ЛР1 ,2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

23-27 Первенство колледжа  
среди учебных групп 
по пулевой стрельбе 

Соревнование 1-5 Стрелковый тир Преподаватель -
организатор ОБЗР, 

классные 
руководители 

ЛР1 ,2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

27 Проведение спортивно-
развлекательного 

мероприятия «23+8» 

Спортивное 
мероприятие 

1 Парк им. 
Горького 

Педагог-
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР7 ЛР9 ЛР10 
ЛР15 

В течение 
месяца 

Организация 
мероприятий и акций  в 

рамках реализации 
проекта «Мы вместе» 

Мероприятия 1-5 Учебные корпуса Советник 
директора по 
воспитанию, 

педагог-
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

МАРТ 
2 Наши первые 

«Жигули» 
Викторина 1 Актовый зал Педагог- 

организатор 
 

ЛР12 

3-6 «ЗОЖ QUIZ» Областные 
профилактическ

1-2 ГБОУДОД 
ЦРТДЮ ЦСМ г. 

Социальный 
педагог 

ЛР7 ЛР9 ЛР15 



 

ие игры Самара 
В течение 

месяца 
Организация 

мероприятий и акций  в 
рамках реализации 

проекта «Мы вместе» 

Мероприятия 1-5 Учебные корпуса Начальник отдела 
по ВР, педагог-

организатор, 
классные 

руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

Каждый 
понедельник 

Проведение классных 
часов «Разговоры о 

важном» 

Классные часы 1-5 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 ПатН 

Каждый 
четверг 

Проведение занятий 
«Россия - мои 
горизонты» 

Классный час 1 Учебные 
аудитории 

Классные     
руководители 

ЛР 9 ЛР10 ЛР 17 

6 «Женшина и 
космос» День 
рождения В. 
Терешковой 

Кинолекторий 1 Актовый зал Педагог- 
библиотекарь 

ЛР12 

6 Международный 
женский день «8 

марта» 

Концертная 
программа 

1-5 Актовый зал Педагог- 
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР12 ЛР11 

9 Теория катастроф и 
технологические 

аварии 

Занятие 2-3 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР 3, 9, 10 

16 «МОЯ СТРАНА - МОЯ 
РОССИЯ» 

Региональный 
этап 

Всероссийского 
конкурса 

молодежных 
авторских 
проектов и 

проектов в сфере 
образования, 

1-3 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 ПатН 



 

направленных на 
социально-

экономическое 
развитие 

российских 
территорий 

16-31 «Мисс и Мистер 
колледж» 

Конкурсное 
мероприятие 

1-5 Актовый зал Советник 
директора по 
воспитанию 

Педагог- 
организатор 

 

ЛР12 ЛР11 

17 «Разными традициями, 
профессиями славится 

русская изба!» 

Урок -экскурсия 2 Учебные 
аудитории 

Педагог- 
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР 14, 15 

18 Финал регулярного 
чемпионата Самарской 
области по игре «Что? 

Где? Когда?» 

Участие в игре 2-4 ГБОУ ДО СО 
СДДЮТ 
г.Самара 

Педагоги- 
организаторы 

ЛР1,ЛР12, ЛР11 

В течение 
месяца 

Конкурс реферативных 
работ «Я люблю свою 

профессию» 

Конкурс 2-3 Учебные 
аудитории 

Преподаватели 
гуманитарных 

дисциплин 

ЛР 14, 15 

В течение 
месяца 

Соревнования по 
волейболу 

Спортивное 
мероприятие 

1-3 Спортивный зал Руководитель 
физического 
воспитания, 

преподаватели 
физической 
культуры, 
классные 

руководители 

ЛР7 
ЛР9 
ЛР15 

18 Первый выход Лекторий 1-2 Актовый зал Педагог- ЛР12 



 

человека в открытый 
космос 

библиотекарь 

18 День воссоединения 
Крыма с Россией 

Беседа 1-2 Учебные 
аудитории 

Советник 
директора по 
воспитанию 

Педагог- 
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР2 

20 День  Земли Экологическая 
акция 

1-2 Учебная 
аудитория 

Советник 
директора по 
воспитанию 

ЛР10 ЛР15 

23 XXIII Областные 
юношеские 

краеведческие Чтения 
им. К. П. Головкина 
«Листая страницы 

истории» 
(региональный этап 

Всероссийских 
краеведческих чтений 

юных краеведов-
туристов) 

Участие в 
чтениях 

1-2 ОЦДЮТК 
ГБОУДОД 

ЦРТДЮ ЦСМ г. 
Самара 

Классные 
руководители 

ЛР1,ЛР12, ЛР11 

23-31 Областной 
профилактический 

баттл «ВНЕ 
ЗАВИСИМОСТИ» 

Участие в баттле 1 ГБОУДОД 
ЦРТДЮ ЦСМ 

Онлайн 

Социальные 
педагоги 

ЛР7 ЛР9 ЛР15 

В течение 
месяца 

Областной проект 
«ТехноFUN» 

Участие в 
проекте 

1-5 Учебные 
аудитории 

Классный 
руководитель 

 

В течение 
месяца 

Областной конкурс 
детских и молодежных 

печатных СМИ 

Участие 1-2 г.Самара Руководитель  
клуба «Юный 
журналист» 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 



 

«Перекресток» 
АПРЕЛЬ 

Каждый 
понедельник 

Проведение классных 
часов «Разговоры о 

важном» 

Классные часы 1-5 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 ПатН 

Каждый 
четверг 

Проведение занятий 
«Россия - мои 
горизонты» 

Классный час 1 Учебные 
аудитории 

Классные     
руководители 

ЛР 9 ЛР10 ЛР 17 

7 Всемирный День 
здоровья. Проведение 

акций за ЗОЖ 

Беседа,  акция, 
спортивное 

мероприятие 

1-2 Спортивный зал, 
актовый зал, 

Педагог- 
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР7 ЛР9 ЛР15 

10 День космонавтики Квест- игра 1-2 Учебные 
аудитории 

Педагог- 
организатор, 

педагог-
библиотекарь, 

классные 
руководители 

ЛР2 

12 День открытых дверей 
в ГБПОУ СПК 

Мероприятие Волонтеры Актовый зал Отдел УПРиВРТ ЛР 1, 2.1, 5, 6 

13-18 Проведение 
соревнований по 

футболу 

Спортивное 
мероприятие 

1-2 Спортивный зал Руководитель 
физического 
воспитания, 

классные 
руководители 

ЛР7 
ЛР9 
ЛР15 

10-25 Проведение конкурса 
«Студент года СПК» 

Конкурсное 
мероприятие 

1-5 Актовый зал Советник 
директора по 
воспитанию 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 

18-22 Интеллектуальная игра 
«Где логика?» 

Игра 1 Актовый зал Педагог- 
организатор 

ЛР2 
ЛР4 
ЛР10 

22 Всероссийский Субботник 1-3 Закрепленные Начальник отдела ЛР2 



 

субботник территории по ВР, классные 
руководители 

ЛР4 
ЛР10 
ЛР11 
ЛР15 

МАЙ 
1 Праздник весны и 

труда 
Мероприятие, 

митинг 
1-5 Учебные 

корпуса, пл. 
Ленина 

Педагог-
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР8 

8 Вахта Памяти Акция ВПК, ВПО Вечный огонь Руководители ВПК ЛР1 
9 9 мая- День Победы Митинг,  участие 

в параде 
1-5 Пл. им. Ленина Заместитель 

директора по ВР, 
кл. руководители, 

педагог-
организатор 

ЛР1 

2-9 Акция «Георгиевская 
ленточка» 

Акция 1-3 Учебные 
корпуса, 

г.о.Сызрань 

Педагог-
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР1 
ЛР5 
ЛР6 

В течение 
месяца 

Организация 
мероприятий и акций  в 

рамках реализации 
проекта «Мы вместе» 

Мероприятия 1-5 Учебные корпуса Советник 
директора по 
воспитанию, 

педагог-
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

Каждый 
понедельник 

Проведение классных 
часов «Разговоры о 

важном» 

Классные часы 1-5 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 ПатН 

Каждый 
четверг 

Проведение занятий 
«Россия - мои 
горизонты» 

Классный час 1 Учебные 
аудитории 

Классные     
руководители 

ЛР 9 ЛР10 ЛР 17 



 

В течение 
месяца 

Участие в городских 
акциях,  посвященных 

празднованию  Дня 
Победы 

Акция 1-5 Учебные 
корпуса, 

г.о. Сызрань 

Начальник отдела 
по ВР, педагог-

организатор 

ЛР1 ЛР5 
ЛР6 

22 День славянской 
письменности 

Беседа 1-2 Актовый зал Преподаватели 
гуманитарных 

дисциплин 

ЛР8 

26 День российского 
предпринимательства 

Круглый стол 1-2 Читальный зал Руководитель 
бизнес клуба 

ЛР4 ЛР7 
ЛР13 ЛР14 

ИЮНЬ 
1 Международный день 

защиты детей 
Акция 1 Парк «Гномик» Начальник отдела 

по ВР, педагог-
организатор 

ЛР12 

В течение 
месяца 

Организация 
мероприятий и акций  в 

рамках реализации 
проекта «Мы вместе» 

Мероприятия 1-5 Центр 
молодежных 
инициатив 

Начальник отдела 
по ВР, Советник 

директора по 
воспитанию 

педагог-
организатор, 

классные 
руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 
ПатН 

Каждый 
понедельник 

Проведение классных 
часов «Разговоры о 

важном» 

Классные часы 1-5 Учебные 
аудитории 

Классные 
руководители 

ЛР 1, 2.1, 5, 6, 
8.2, 14 ПатН 

Каждый 
четверг 

Проведение занятий 
«Россия - мои 
горизонты» 

Классный час 1 Учебные 
аудитории 

Классные     
руководители 

ЛР 9 ЛР10 ЛР 17 

5 День эколога Беседа 1-2 Читальный зал Педагог-
организатор 

ЛР10 ЛР15 

6 Пушкинский день 
России 

 

Интеллектуальна
я игра 

1-2 Центр 
молодежных 
инициатив 

Педагог-
организатор 

ЛР5 ЛР11 



 

12 День России Акция 1-5 Учебные корпуса Советник 
директора по 
воспитанию 

Педагог-
организатор 

ЛР1 

22 День памяти и скорби Беседа, акция 1-5 Учебные 
аудитории 

Педагог-
организатор 

ЛР5 

27 День молодежи Мероприятие 1-3 Территория 
колледжа 

Советник 
директора по 
воспитанию 

Педагог-
организатор 

ЛР2 ЛР9 

30-03.07 Торжественное 
вручение дипломов 

Мероприятие 2-5 Актовый зал Заместитель 
директора по ВР, 

Советник 
директора по 
воспитанию, 

педагог-
организатор 

ЛР4 ЛР7 ЛР13 

 
 
В ходе планирования воспитательной деятельности  учтен воспитательный потенциал участия обучающихся в мероприятиях, проектах, 
конкурсах, акциях, проводимых на уровне: Российской Федерации, в том числе: 2025 года — Год Защитника Отечества. 
цикл внеурочных занятий «Разговоры о важном» https://razgovor.edsoo.ru/ 
проекта «Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/; 
проекта «Лидеры России»  https://xn--d1achcanypala0j.xn--p1ai/   ; 
проекта «Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru; 
«Финансовая культура» https://fmcult.info/; 
Россия – страна возможностей https://rsv.ru/;    
Российское общество «Знание» https://znanierussia.ru/;    
Российский Союз Молодежи https://www.ruy.ru/;  
Российское Содружество Колледжей https://rosdk.ru/ ;  

https://mail.yandex.ru/re.jsx?h=a,uOD6gmizfM9bvOcZsoEziQ&l=aHR0cHM6Ly9yYXpnb3Zvci5lZHNvby5ydS8
https://mail.yandex.ru/re.jsx?h=a,YLR_JgrI_cR8pRRvhdBQVg&l=aHR0cHM6Ly9ib2xzaGF5YXBlcmVtZW5hLm9ubGluZS8
https://mail.yandex.ru/re.jsx?h=a,L2vfVJWQR-X_u9kapBb0Bg&l=aHR0cHM6Ly9vbmYucnUv
https://mail.yandex.ru/re.jsx?h=a,Y5jcOZh1cGnXf3v6UvnmVw&l=aHR0cHM6Ly9mbWN1bHQuaW5mby8
https://rsv.ru/
https://znanierussia.ru/
https://rosdk.ru/


 

Ассоциация Волонтерских Центров https://авц.рф;    
Всероссийский студенческий союз https://rosstudent.ru/;    
Институт развития профессионального образования https://firpo.ru/   
отраслевые конкурсы профессионального мастерства; движения «Профессионалы»; движения «Абилимпикс»; 
Мероприятия субъектов Российской Федерации (в соответствии с утвержденном региональном планом значимых мероприятий), а также 
отраслевые профессионально значимые события и праздники. 

https://%D0%B0%D0%B2%D1%86.%D1%80%D1%84/
https://rosstudent.ru/
https://firpo.ru/
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	РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
	Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы.
	3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы
	Рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с нормативно-правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования, требованиями ФГОС СПО по  специальности Рабочая программа воспитания по специальности 27.02.0...
	3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы
	Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, включающим директора, который несёт ответственность за организацию воспитательной работы в профессиональной образовательной организации, заместителя директора, непосредственно курирую...
	Реализацию программы воспитания осуществляют: педагоги-организаторы, социальные педагоги, педагоги-психологи, классные руководители, преподаватели.
	Функционал работников регламентируется должностными инструкциями специалистов.
	3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы
	3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы
	Информационное обеспечение воспитательной работы включает в свою инфраструктуру объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным оборудованием.
	Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:
	 информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой деятельности;
	 информационную и методическую поддержку воспитательной работы;
	 планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;
	 мониторинг воспитательной работы;
	 дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности);
	 дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы.
	Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.).
	Система воспитательной деятельности ГБПОУ «СПК»  представлена на сайте https://spk.minobr63.ru/

		2025-02-25T11:19:36+0400
	00ae4864d049f3a95e
	Шиляева Ольга Николаевна




