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Настоящая образовательная программа «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ» 

(Далее – ОП-П) по профессии среднего профессионального образования 

(далее – СПО) разработана на основе федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков, 

утвержденного Приказом Министерства образования и науки РФ от 15.11.2023 

№ 862. 

ОП-П определяет объем и содержание среднего профессионального 

образования по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков, планируемые результаты освоения 

образовательной программы, условия образовательной деятельности. 

ОП-П содержит обязательную часть образовательной программы для 

работодателя АО «ТЯЖМАШ» и предполагает вариативность для сетевой 

формы реализации образовательной программы. 
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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1 Настоящая ОП-П по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков разработана на основе федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков, утвержденного приказом Минобрнауки 

России от 15.111.2023 № 862 (далее – ФГОС СПО). 

ОП-П определяет объем и содержание среднего профессионального 

образования по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков, планируемые результаты освоения 

образовательной программы, условия образовательной деятельности. 

ОП-П разработана для реализации образовательной программы на базе 

основного общего образования на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и 

ФГОС СПО с учетом получаемой профессии. При разработке образовательной 

программы учтена сквозная реализация общеобразовательных дисциплин. 

 

1.2 ОП-П разработана на основе: 

− Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

− Федерального закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся»; 

− Приказа Министерства просвещения Российской Федерации 

(далее – РФ) от 08.04.2021 № 153 (ред. от 09.08.2022) «Об утверждении 

Порядка разработки примерных основных образовательных программ 

среднего профессионального образования, проведения их экспертизы и 

ведения реестра примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 

13.05.2021 № 63394); 

−  Федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по профессии 15.01.38 Оператор-

наладчик металлообрабатывающих станков (далее – ФГОС СПО), 

утвержденного приказом Министерства просвещения РФ от 15.11.2023 № 842 

(Зарегистрировано в Минюсте России 15.12.2023 № 76434); 

− Федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства 

образования и науки РФ от 17.05.2012 № 413 (ред. от 27.12.2023), 

(Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2012 № 24480); 

− Приказа Министерства образования и науки РФ от 29.06.2017  

№ 613 «О внесении изменений в федеральный государственный 

образовательный стандарт среднего общего образования, утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 

2012 г. № 413» (Зарегистрировано в Минюсте России 26.07.2017 № 47532); 
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− Приказа Министерства просвещения РФ от 12.08.2022 № 732 «О 

внесении изменений в федеральный государственный образовательный 

стандарт среднего общего образования, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. 

№ 413» (Зарегистрировано в Минюсте России 12.09.2022 № 70034); 

− Приказа Министерства просвещения РФ от 27.12.2023 № 1028 «О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки 

Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации, 

касающиеся федеральных государственных образовательных стандартов 

основного общего образования и среднего общего образования» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 02.02.2024 № 77121); 

− Приказа Министерства просвещения РФ от 24.08.2022 № 762 (ред. 

от 20.12.2022) «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 

21.09.2022 № 70167); 

− Приказа Министерства просвещения РФ от 08.11.2021 № 800 (ред. 

от 24.04.2024) «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 

07.12.2021 № 66211); 

− Приказа Министерства просвещения РФ от 24.04.2024 № 272 «О 

внесении изменений в Порядок проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования, утвержденный приказом Министерства просвещения РФ от 8 

ноября 2021 г. № 800» (Зарегистрировано в Минюсте России 29.05.2024 № 

78333); 

− Приказа Министерства образования и науки РФ № 885, 

Министерства просвещения Российской Федерации № 390 от 05.08.2020 «О 

практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся», Зарегистрировано в Минюсте 

России 11.09.2020 № 59778); 

− Приказа Министерства науки и высшего образования РФ и 

Министерства просвещения РФ от 30.07.2020 № 845/369 «Об утверждении 

Порядка зачета организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность, результатов освоения обучающимися учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных 

программ в других организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность» (Зарегистрировано в Минюсте России 28.08.2020 N 59557); 

− Приказа Министерства науки и высшего образования РФ и 

Министерства просвещения РФ № 882/391 от 05.08.2020 (ред. от 22.02.2023) 

«Об организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой 

форме реализации образовательных программ» (вместе с «Порядком 

организации и осуществления образовательной деятельности при сетевой 

форме реализации образовательных программ») (Зарегистрировано в 
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Минюсте России 10.09.2020 № 59764); 

 Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 02 июня 2021 г.  № 364н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Токарь»; 

 Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 26 июля 2021 г. № 505н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Фрезеровщик»; 

 Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 29 июня 2021 г. № 431н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Оператор металлорежущих станков с числовым программным 

управлением»; 

 Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 24 мая 2021 г. года № 324н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Наладчик металлорежущих станков с числовым программным 

управлением».  

 Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 24 октября 2022 № 681н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Шлифовщик»; 

 Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 9 июля 2018 г. № 462н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Станочник широкого профиля»; 

 Приказа Министерства просвещения РФ от 14.07.2023 № 534 (ред. 

от 05.11.2024) «Об утверждении Перечня профессий рабочих, должностей 

служащих, по которым осуществляется профессиональное обучение» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 14.08.2023 N 74776); 

 Приказа Министерства просвещения РФ от 14.10.2022 № 906 «Об 

утверждении порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем 

профессиональном образовании и их дубликатов» (Зарегистрировано в 

Минюсте России 24.11.2022 № 71119); 

 Распоряжения Министерства просвещения РФ от 30.04.2021 № Р-

98 «Об утверждении Концепции преподавания общеобразовательных 

дисциплин с учетом профессиональной направленности программ среднего 

профессионального образования, реализуемых на базе основного общего 

образования»; 

 Письма Министерства просвещения РФ от 01.03.2023 № 05-592 «О 

направлении рекомендаций» (вместе с «Рекомендациями по реализации 

среднего общего образования в пределах освоения образовательной 

программы среднего профессионального образования»); 

 Письма Министерства просвещения РФ от 14.06.2024 № 05-1971 

«О направлении рекомендаций» (вместе с «Рекомендациями по реализации 

среднего общего образования в пределах освоения образовательной 

программы среднего профессионального образования»); 

 Письма Министерства просвещения РФ от 25.08.2022 № 05-1443 

«Об интеграции курса «Россия - Моя история»; 



 

7 

 Методических рекомендаций по реализации учебного модуля 

«Нравственные основы семейной жизни» и учебной дисциплины «Социально-

значимая деятельность», утвержденных распоряжением Министерства 

образования и науки Самарской области от 14.07.2021 № 667-р; 

 Методических рекомендаций по реализации функциональной 

грамотности в рамках освоения образовательной программы среднего 

профессионального образования, утвержденных распоряжением 

Министерства образования и науки Самарской области от 22.07.2022 № 733-

р; 

 Методических рекомендаций по реализации дисциплины 

«Социально-значимая деятельность», «Основы предпринимательской 

деятельности», утвержденные Министерством образования и науки 

Самарской области от 05.07.2023 № 754-р; 

 Распоряжение Министерства образования Самарской области «Об 

утверждении методических материалов» от 24.07.2024 №829-р; 

 Устава Учреждения, локальных нормативных актов 

образовательной организации содержащих нормы, регулирующие 

образовательные отношения, в пределах своей компетенции в соответствии с 

законодательством РФ по основным вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности, в том числе регламентирующие правила 

приема обучающихся, режим занятий обучающихся, формы, периодичность и 

порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся, порядок и основания перевода, отчисления и восстановления 

обучающихся, порядок оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между образовательной организацией и 

обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся и др. 

Со стороны работодателя: 

 локальные акты (направленные на обучение, практику, результат 

освоения образовательной программы, должностные инструкции по профилю 

обучения и др.). 

 

1.1 Перечень сокращений, используемых в тексте ООП-П: 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный 

стандарт среднего профессионального образования; 

ОП-П – образовательная программа «Профессионалитет»; 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

ПС – профессиональный стандарт, 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

ТФ – трудовая функция; 

ООД – общеобразовательные дисциплины; 

ОП – общепрофессиональный цикл/общепрофессиональная 

дисциплина; 
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П – профессиональный цикл; 

МДМ – междисциплинарный модуль; 

ПМ – профессиональный модуль; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 
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РАЗДЕЛ 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ С УЧЕТОМ СЕТЕВОЙ ФОРМЫ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ 

 

Программа сочетает обучение в образовательной организации и на 

рабочем месте на предприятии АО «ТЯЖМАШ» с широким использованием в 

обучении цифровых технологий. 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы: оператор-наладчик металлообрабатывающих станков. 

Виды деятельности: 

 изготовление различных деталей на токарных станках; 

 изготовление различных деталей на фрезерных станках; 

 наладка оборудования и изготовление различных деталей на 

токарных станках с программным управлением; 

Получение образования по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков допускается только в профессиональной 

образовательной организации. 

Форма обучения: очная. 

Объем программы по освоению программы среднего 

профессионального образования на базе основного общего образования с 

одновременным получением среднего общего образования: 2952 

академических часов, со сроком обучения 1 года10 месяцев.  
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РАЗДЕЛ 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

 

3.1 Область профессиональной деятельности выпускников: 28 

Производство машин и оборудования, 31 Автомобилестроение, 32 

Авиастроение, 40 Сквозные виды профессиональной деятельности в 

промышленности 

 

3.2 Соответствие видов деятельности профессиональным 

модулям и присваиваемой квалификации: 

 
Наименование видов деятельности Наименование профессиональных модулей 

Изготовление различных деталей на 

токарных станках (по выбору) 

ПМ.01 Изготовление различных деталей на 

токарных станках 

Изготовление различных деталей на 

фрезерных станках (по вбору) 

ПМ.02 Изготовление различных деталей на 

фрезерных станках 

Наладка оборудования и изготовление 

различных деталей на токарных станках с 

программным управлением (по выбору) 

ПМ.03 Наладка оборудования и 

изготовление различных деталей на 

токарных станках с программным 

управлением 

  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=214720&dst=100104
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=214720&dst=100110
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=214720&dst=100112
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZR&n=214720&dst=100116
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РАЗДЕЛ 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Общие компетенции 
Код 

ОК 

Формулировка 

компетенции 
 Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения:  

 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте, 

анализировать и выделять её составные части 

 определять этапы решения задачи, составлять план 

действия, реализовывать составленный план, 

определять необходимые ресурсы 

 выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы 

 владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах 

 оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: 

 актуальный профессиональный и социальный контекст, 

в котором приходится работать и жить  

 структура плана для решения задач, алгоритмы 

выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях 

 основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и/или проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте 

 методы работы в профессиональной и смежных сферах 

 порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения:  

 определять задачи для поиска информации, 

планировать процесс поиска, выбирать необходимые 

источники информации 

 выделять наиболее значимое в перечне информации, 

структурировать получаемую информацию, оформлять 

результаты поиска 

 оценивать практическую значимость результатов 

поиска 

 применять средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач 

 использовать современное программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

 использовать различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач 

Знания: 

 номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности 

 приемы структурирования информации 
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 формат оформления результатов поиска информации 

 современные средства и устройства информатизации, 

порядок их применения и  

 программное обеспечение в профессиональной 

деятельности, в том числе цифровые средства 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное 

и личностное 

развитие, 

предпринимательск

ую деятельность в 

профессиональной 

сфере, 

использовать 

знания по правовой 

и финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

Умения:  

 определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности 

 применять современную научную профессиональную 

терминологию 

 определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

 выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

 определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности, выявлять источники финансирования 

 презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности 

 определять источники достоверной правовой 

информации 

 составлять различные правовые документы 

 находить интересные проектные идеи, грамотно их 

формулировать и документировать 

 оценивать жизнеспособность проектной идеи, 

составлять план проекта 

Знания: 

 содержание актуальной нормативно-правовой 

документации 

 современная научная и профессиональная 

терминология 

 возможные траектории профессионального развития и 

самообразования 

 основы предпринимательской деятельности, правовой 

и финансовой грамотности 

 правила разработки презентации 

 основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать 

и работать в 

коллективе и 

команде 

Умения:  

 организовывать работу коллектива и команды 

 взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: 

 психологические основы деятельности коллектива 

 психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

учетом 

Умения:  

 грамотно излагать свои мысли и оформлять документы 

по профессиональной тематике на государственном 

языке 

 проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

 правила оформления документов  

 правила построения устных сообщений 
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особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

 особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных 

и межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционног

о поведения 

Умения:  

 проявлять гражданско-патриотическую позицию 

 демонстрировать осознанное поведение 

 описывать значимость своей профессии 

 применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

 сущность гражданско-патриотической позиции 

 традиционных общечеловеческих ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений 

 значимость профессиональной деятельности по 

профессии 

 стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережени

ю, применять 

знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения:  

 соблюдать нормы экологической безопасности 

 определять направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по профессии 

 организовывать профессиональную деятельность с 

соблюдением принципов бережливого производства 

 организовывать профессиональную деятельность с 

учетом знаний об изменении климатических условий 

региона 

 эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

 правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности  

 основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности 

 пути обеспечения ресурсосбережения 

 принципы бережливого производства 

 основные направления изменения климатических 

условий региона 

 правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать 

средства 

физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления 

здоровья в 

процессе 

Умения:  

 использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей 

 применять рациональные приемы двигательных 

функций в профессиональной деятельности 

 пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной профессии 
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4.2. Профессиональные компетенции 
Виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ПМ.01Изготовлени

е различных 

деталей на 

токарных станках  

 

ПК 1.1. Осуществлять 

подготовку, наладку и 

обслуживание рабочего 

места для работы на 

токарных станках 

Навыки: 

выполнения подготовительных работ и 

обслуживание рабочего места токаря 

Умения: 

осуществлять подготовку к работе и 

обслуживание рабочего места токаря в 

соответствии с техническим регламентом, 

с требованиями охраны труда, 

производственной санитарии, пожарной 

безопасности и электробезопасности 

Знания: 

устройства и принципа действия 

универсальных токарных станков; 

правила подготовки к работе и 

содержания рабочего места токаря, 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

Знания: 

 роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека 

 основы здорового образа жизни 

 условия профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для профессии 

 средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном 

языках 

Умения:  

 понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные 

и бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

 участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы 

 строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности 

 кратко обосновывать и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые) 

 писать простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: 

 правила построения простых и сложных предложений 

на профессиональные темы 

 основные общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика) 

 лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности 

 особенности произношения 

 правила чтения текстов профессиональной 

направленности 
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технического регламента, требований 

охраны труда, производственной 

санитарии, пожарной безопасности и 

электробезопасности 

ПК 1.2. Осуществлять 

подготовку к 

использованию 

инструмента и оснастки 

для работы на токарных 

станках в соответствии с 

заданием 

Навыки:  

подготовка к использованию инструмента 

и оснастки для работы на токарных 

станках в соответствии с полученным 

заданием 

Умения: 

выбирать и подготавливать к работе 

технологическую оснастку, в т.ч. 

универсальные, специальные 

приспособления, режущий и контрольно-

измерительный инструмент 

Знания: 

конструктивных особенностей, правил 

управления, наладки и проверки на 

точность токарных станков различных 

типов; 

устройство, правил применения, 

проверки на точность технологической 

оснастки, в т.ч. универсальных и 

специальных приспособлений, режущего 

инструмента,  контрольно-измерительных 

инструментов 

 ПК 1.3. Определять 

последовательность и 

оптимальные режимы 

обработки различных 

деталей на токарных 

станках в соответствии с 

заданием 

Навыки:  

определения последовательности и 

оптимальных режимов обработки 

различных изделий на токарных станках 

в соответствии с заданием 

Умения: 

рассчитывать и  устанавливать 

последовательность и оптимальный 

режим токарной обработки в 

соответствии с требованиями чертежа 

Знания: 

основы теории резания металлов; 

правила определения режимов резания по 

справочникам и паспорту станка 

ПК 1.4. Осуществлять 

технологический 

процесс обработки 

деталей на токарных 

станках с соблюдением 

требований к качеству, в 

соответствии с заданием 

и с технической 

документацией 

Навыки:  

осуществление технологического 

процесса обработки и доводки изделий на 

токарных станках с соблюдением 

требований к качеству, в соответствии с 

заданием и технической документацией 

Умения: 

осуществлять токарную обработку 

заготовок простых деталей: с точностью 

размеров по 10–14-му квалитету; 

с точностью по 7–9-му квалитету; по 5-

му, 6-му квалитету; 



 

16 

осуществлять токарную обработку 

заготовок деталей средней сложности: с 

точностью размеров по 10-му, 11-му 

квалитету; по 12–14-му квалитету; по 7–

9-му квалитету; 

осуществлять токарную обработку 

заготовок сложных деталей по 10-му, 11-

му квалитету 

нарезать наружную и внутреннюю резьбу 

на заготовках деталей метчиком и 

плашкой; 

нарезать наружную и внутреннюю 

однозаходной треугольного профиля, 

прямоугольную и трапецеидальную 

резьбу на заготовках деталей резцами и 

вихревыми головками;  

нарезать и накатывать наружные и 

внутренние двухзаходные резьбы на 

заготовках деталей 

осуществлять контроль простых деталей 

с точностью размеров по 10–14-му 

квалитету и деталей средней сложности с 

точностью размеров по 12–14-му 

квалитету, а также простых крепежных 

наружных и внутренних резьб; 

осуществлять контроль простых деталей 

с точностью размеров по 7–9-му 

квалитету, деталей средней сложности с 

точностью размеров по 10-му, 11-му 

квалитету и сложных деталей – по 12–14-

му квалитету, а также наружных и 

внутренних однозаходных резьб; 

осуществлять контроль простых деталей 

с точностью размеров по 5-му, 6-му 

квалитету, деталей средней сложности с 

точностью размеров по 7–9-му квалитету 

и сложных с точностью размеров по 10-

му, 11-му квалитету, а также наружных и 

внутренних двухзаходных резьб 

Знания: 

технология выполнения токарных работ; 

правила проведения и технологию 

проверки качества выполненных работ 

Изготовление 

различных деталей 

на фрезерных 

станках (по 

выбору) 

ПК 2.1. Осуществлять 

подготовку, наладку и 

обслуживание рабочего 

места для работы на 

фрезерных станках 

Навыки: 

выполнения подготовительных работ и 

обслуживании рабочего места 

фрезеровщика 

Умения: 

осуществлять подготовку к работе и 

обслуживание рабочего места 

фрезеровщика в соответствии с 

техническим регламентом, с 
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требованиями охраны труда, 

производственной санитарии, пожарной 

безопасности и электробезопасности 

Знания: 

устройство и принципы действия 

универсальных фрезерных станков, 

правила подготовки к работе и 

содержание рабочих мест фрезеровщика, 

технический регламент, требования 

охраны труда, производственной 

санитарии, пожарной безопасности и 

электробезопасности 

 ПК 2.2. Осуществлять 

подготовку к 

использованию 

инструмента и оснастки 

для работы на фрезерных 

станках в соответствии с 

заданием 

Навыки: 

подготовки к использованию 

инструмента и оснастки для работы на 

фрезерных станках в соответствии с 

полученным заданием 

Умения: 

выбирать и подготавливать к работе 

универсальные, специальные 

приспособления, режущий и контрольно-

измерительный инструмент и оснастку 

Знания: 

конструктивных особенностей, правил 

управления, наладки и проверки на 

точность фрезерных станков различных 

типов; 

устройства, правила применения, 

проверки на точность универсальных и 

специальных приспособлений, режущего 

инструмента,  контрольно-измерительных 

инструментов и оснастки 

ПК 2.3. Определять 

последовательность и 

оптимальные режимы 

обработки различных 

деталей на фрезерных 

станках в соответствии с 

заданием 

Навыки: 

определения последовательности и 

оптимального режима обработки 

различных изделий на фрезерных станках 

в соответствии с заданием 

Умения: 

устанавливать оптимальный режим 

фрезерной обработки в соответствии с 

требованиями чертежа 

Знания: 

основы теории резания металлов, 

правила определения режимов резания по 

справочникам и паспорту станка 

ПК 2.4. Осуществлять 

технологический 

процесс обработки 

деталей на фрезерных 

станках с соблюдением 

требований к качеству, в 

соответствии с заданием 

Навыки: 

осуществления технологического 

процесса обработки и доводки изделий на 

фрезерных станках с соблюдением 

требований к качеству, в соответствии с 

заданием и технической документацией 

Умения: 
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и с технической 

документацией 

осуществлять фрезерование заготовок 

простых деталей с точностью размеров 

по 12–14-му квалитету; 

по 10-му, 11-му квалитету; по 7–9-му 

квалитету; 

осуществлять фрезерование заготовок 

сложных деталей с точностью размеров 

по 12–14-му квалитету; 

по 10-му, 11-му квалитету; 

осуществлять фрезерование зубьев 

деталей зубчатых передач по 10-й, 11-й 

степени точности; зубчатых передач 9-й 

степени точности; 

осуществлять контроль качества 

обработки простых деталей с точностью 

размеров по 12–14-му квалитету;  

по 10-му, 11-му квалитету, сложных 

деталей – по 12–14-му квалитету и 

деталей зубчатых передач 10-й, 11-й 

степени точности; по 7–9-му квалитету, 

сложных деталей – по 10-му, 11-му 

квалитету и деталей зубчатых передач 9-й 

степени точности 

Знания: 

технология выполнения фрезерных работ, 

правила проведения и технологии 

проверки качества выполненных работ 

Наладка 

оборудования и 

изготовление 

различных деталей 

на токарных 

станках с 

программным 

управлением (по 

выбору) 

ПК 3.1. Осуществлять 

подготовку, наладку 

 и обслуживание 

рабочего места для 

работы на токарных 

станках с программным 

управлением 

Навыки: 

выполнения подготовительных работ и 

обслуживания рабочего места оператора 

станка с программным управлением 

Умения: 

осуществлять подготовку к работе и 

обслуживание рабочего места оператора 

станка с программным управлением в 

соответствии с требованиями охраны 

труда, производственной санитарии, 

пожарной безопасности и 

электробезопасности 

Знания: 

устройства и принципы работы токарных 

станков с программным управлением; 

правила подготовки к работе и 

содержания рабочих мест оператора 

станка с программным управлением, 

технического регламента, требования 

охраны труда, производственной 

санитарии, пожарной безопасности и 

электробезопасности 

 ПК 3.2. Осуществлять 

подготовку к 

использованию 

Навыки: 

подготовки к использованию 

инструмента и оснастки для работы на 
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инструмента и оснастки 

для работы на токарных 

станках с программным 

управлением в 

соответствии с 

полученным заданием 

(включая изготовление 

пробной детали и 

контроль параметров) 

токарных станках с программным 

управлением, настройки станка в 

соответствии с заданием (включая 

пробную деталь и контроль параметров 

пробной детали) 

Умения: 

выбирать и подготавливать к работе 

универсальные, специальные 

приспособления, режущий и контрольно-

измерительный инструмент и оснастку 

Знания: 

наименования, назначения, устройства и 

правила применения приспособлений, 

режущего и измерительного 

инструмента; 

основы теории резания металлов; 

правила определения режимов резания по 

справочникам и паспорту станка 

 ПК 3.3. Разрабатывать 

управляющие 

программы с 

применением систем 

автоматического 

программирования, 

систем 

автоматизированного 

проектирования и систем 

автоматизированного 

производства, 

диалогового 

программирования с 

пульта управления 

станком 

Навыки: 

разработки управляющих программ с 

применением систем автоматического 

программирования, систем 

автоматизированного проектирования и 

систем автоматизированного 

производства, диалогового 

программирования с пульта управления 

станком 

Умения: 

осуществлять построение 3d модели 

детали по чертежу; 

разрабатывать технологический процесс 

обработки деталей; 

осуществлять написание управляющей 

программы в CAD/САМ (для 3 осей); 

осуществлять написание управляющей 

программы в CAD/CAM (до 5 осей); 

осуществлять написание управляющей 

программы со стойки станка с 

программным управлением; 

подбирать оптимальные параметры и 

режимы резания под конкретный 

инструмент и поставленную задачу; 

проверять управляющие программы 

средствами вычислительной техники и 

осуществлять ее коррекцию; 

кодировать информацию и готовить 

данные для ввода в станок, записывая их 

на носитель; 

вводить управляющие программы в 

станок с программным управлением и 

контролировать циклы их выполнения 

при изготовлении деталей; 
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применять методы и приемы отладки 

программного кода; 

работать в режиме корректировки 

управляющей программы 

Знания: 

методы разработки технологического 

процесса изготовления деталей на 

токарных станках с программным 

управлением; 

теории программирования станков с 

программным управлением с 

использованием G-кода; 

приемы программирования одной или 

более систем программного управления; 

приемы работы в CAD/САМ системах; 

порядок заполнения и чтения 

операционной карты работы станка с 

программным управлением; 

способы использования (корректировки) 

существующих программ для 

выполнения задания по изготовлению 

детали 

 ПК 3.4. Адаптировать 

разработанные 

управляющие 

программы на основе 

анализа входных данных, 

технологической и 

конструкторской 

документации в 

соответствии с 

полученным заданием 

Навыки: 

переноса программы на станок, 

адаптации разработанных управляющих 

программ на основе анализа входных 

данных, технологической и 

конструкторской документации 

Умения: 

составлять технологический процесс 

обработки деталей, изделий; 

определять возможности использования 

готовых управляющих программ на 

станках ЧПУ 

Знания: 

режимы резания по справочнику и 

паспорту станка правила подналадки и 

наладки; 

устройства, назначения и правила 

применения приспособлений и оснастки; 

правила проведения анализа и выбора 

готовых управляющих программ; 

основные направления автоматизации 

производственных процессов; 

системы программного управления 

станками; 

основные способы подготовки 

программы 

 ПК 3.5. Выполнять 

обработку деталей на 

токарных станках с 

программным 

Навыки: 

обработки и доводки деталей, заготовок и 

инструментов на токарных станках с 

программным управлением с 
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управлением с 

соблюдением требований 

к качеству, в 

соответствии с заданием 

и с технической 

документацией 

соблюдением требований к качеству в 

соответствии с заданием, 

технологической и конструкторской 

документацией 

Умения: 

обрабатывать заготовки простой детали 

типа тела вращения с точностью 

размеров по 12 - 14-му квалитету;  

обрабатывать заготовки детали средней 

сложности типа тела вращения с 

точностью размеров до 8-го квалитета на 

токарном станке с ЧПУ с 

многопозиционной револьверной 

головкой; 

обрабатывать заготовки сложной детали 

типа тела вращения с точностью 

размеров до 7-го квалитета на токарном 

станке с ЧПУ с приводным 

инструментом; 

осуществлять контроль параметров 

простой детали типа тела вращения с 

точностью размеров по 12 - 14-му 

квалитету, изготовленной на токарном 

универсальном станке с ЧПУ; 

осуществлять контроль параметров 

детали средней сложности типа тела 

вращения с точностью размеров до 8-го 

квалитета, изготовленной на токарном 

станке с ЧПУ с многопозиционной 

револьверной головкой; 

осуществлять контроль параметров 

сложной детали типа тела вращения с 

точностью размеров до 7-го квалитета, 

изготовленной на токарном станке с ЧПУ 

с приводным инструментом 

Знания: 

технологии работ на токарных станках с 

программным управлением; 

приемов, обеспечивающих заданное 

качество изготовления деталей 
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РАЗДЕЛ 5. СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Учебный план 

Учебный план на 2025-2027 учебные годы определяет следующие 

характеристики ООП-П по профессии:  

 объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и 

по семестрам;   

 перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их 

составных элементов (междисциплинарных курсов, учебной и 

производственной практик); 

 последовательность изучения учебных дисциплин и 

профессиональных модулей; 

 распределение по годам обучения и семестрам различных форм 

промежуточной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным 

модулям (и их составляющим междисциплинарным курсам,  учебной и 

производственной практике); 

 объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий,  по учебным 

дисциплинам, профессиональным модулям и их составляющим; 

 формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, 

отведенные на подготовку и защиту выпускной квалификационной работы в 

виде демонстрационного экзамена; 

 объем каникул по годам обучения. 

Максимальный объем учебной нагрузки составляет 36 академических 

часов в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной работы. 

Выделяется объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем 

по видам учебных занятий (урок, практическое занятие, лабораторное занятие, 

консультация, лекция, семинар), практики (в профессиональном цикле) и 

самостоятельной работы обучающихся. 

ОП-П предполагает изучение следующих учебных циклов : 

 СГ - социально- гуманитарный; 

 ОП - общепрофессиональный цикл; 

 ПЦ - профессиональный цикл;  

 ДПБ - дополнительный профессиональный блок 

а также  

 УП - учебная практика; 

 ПП - производственная практика; 

 ГИА  - государственная итоговая аттестация. 

Обязательная часть образовательной программы направлена на 

формирование общих и профессиональных компетенций, составляет не более 

80 процентов от общего объема времени, отведенного на ее освоение. 

Вариативная часть образовательной программы (не менее 20 процентов) дает 

возможность расширения основного(ых) вида(ов) деятельности, к которым 

должен быть готов выпускник, освоивший образовательную программу, 

согласно сочетанию получаемых квалификаций, а также получения 
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дополнительных компетенций, необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами АО 

«ТЯЖМАШ». 

Объем вариативной части ОП-П составляет 288 часов. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме 

демонстрационного экзамена.  

 

5.2. Календарный учебный график 

Календарный учебный график разрабатывается для обучающихся 

Учреждением отдельно на каждый год набора на основании учебного плана и 

включает в себя следующие элементы: 

− календарный график учебного процесса; 

− календарный график аттестации. 

 

5.3. Рабочая программа воспитания 

Цель и задачи воспитания обучающихся при освоении ими 

образовательной программы: 

Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-

педагогических условий для формирования личностных результатов 

обучающихся, проявляющихся в развитии их позитивных чувств и отношений 

к российским гражданским (базовым, общенациональным) нормам и 

ценностям, закреплённым в Конституции Российской Федерации, с учетом 

традиций и культуры субъекта Российской Федерации, деловых качеств 

квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена, 

определенных отраслевыми требованиями (корпоративной культурой). 

Задачи:  

− формирование единого воспитательного пространства, 

создающего равные условия для развития обучающихся профессиональной 

образовательной организации; 

− организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся 

в общественно-ценностные социализирующие отношения; 

− формирование у обучающихся профессиональной 

образовательной организации общих ценностей, моральных и нравственных 

ориентиров, необходимых для устойчивого развития государства; 
− усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности 

процесса воспитания.  
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РАЗДЕЛ 6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

образовательной программы 

6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные 

аудитории для проведения занятий всех видов, предусмотренных 

образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной и воспитательной работы, мастерские и 

лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами 

обучения и материалами, учитывающими требования стандартов, в том числе 

работодателя. 

 

Перечень специальных помещений 

 

№ 

п/п 

Наименование 

Кабинеты: 

1 Иностранного языка 

2 Технической графики 

3 Безопасности жизнедеятельности 

4 Технологии металлообработки и работы в металлообрабатывающих 

цехах 

Лаборатории 

1 Программного управления станками с ЧПУ 

2 Материаловедения 

Мастерские: 

1 Металлообработки 

Тренажеры, тренажерные комплексы 

1 демонстрации и имитации работ на металлорежущих станках 

Спортивный комплекс 

Залы: 

1 Библиотека, читальный зал с выходом в интернет 

2 Актовый зал 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий, 

мастерских и баз практики по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков  

Материально-техническая база, обеспечивает проведение всех видов 

дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, 

практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и 

соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам.  
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Реализация образовательной программы предполагает обязательную 

учебную и производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной 

образовательной организации и (или) в организациях машиностроительного 

профиля и требует наличия оборудования, инструментов, расходных 

материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных 

содержанием программ профессиональных модулей, в том числе 

оборудования и инструментов, используемых при проведении чемпионатов 

профессионального мастерства. 

Производственная практика реализуется в организациях 

машиностроительного профиля, обеспечивающих деятельность обучающихся 

в профессиональной области. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих 

мест производственной практики должно соответствовать содержанию 

профессиональной деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть 

профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, 

предусмотренными программой,  с использованием современных технологий, 

материалов и оборудования. 

 

6.2. Требования к кадровому составу 

Реализация образовательной программы обеспечивается 

педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, 

в том числе из числа руководителей и работников организаций, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности, и 

имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее трех 

лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной 

организации отвечает квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационных справочниках и профессиональных стандартах. 

Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения 

спектра профессиональных компетенций, в том числе в форме стажировки в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности: 40 Сквозные виды профессиональной 

деятельности в промышленности, а также в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной 

деятельности при условии соответствия полученных компетенций 

требованиям к квалификации педагогического работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 
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профессиональной деятельности, в общем числе педагогических работников, 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей 

образовательной программы не менее 25 процентов. 
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РАЗДЕЛ 7. ФОРМИРОВАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ  

 

По профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих 

станков государственная итоговая аттестация проводится в форме 

демонстрационного экзамена. Задания для демонстрационного экзамена, 

разрабатываются Оператором 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации 

определяется Положением о порядке проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования в ГБПОУ «СПК», утвержденным директором Учреждения, 

согласованным с Советом родителей, Студенческим советом. 

При подготовке к государственной итоговой аттестации разрабатывается 

программа государственной итоговой аттестации выпускников, утверждается 

Педагогическим Советом Учреждения и директором Учреждения, 

согласовывается с Председателем ГЭК и работодателем. Доводится до 

сведения выпускников не позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА. 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением 

квалификации квалифицированного рабочего, служащего: Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков. 
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РАЗДЕЛ 8. РАЗРАБОТЧИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Группа разработчиков 
ФИО Организация, должность 

Коннова О.В. ГБПОУ «СПК», начальник методического отдела 

Гилева Т.А. ГБПОУ «СПК», начальник учебно-производственного отдела 

и взаимодействия с рынком труда 

Аржанова Ю.В. Старший методист 

Евдокимов И.И. ГБПОУ «СПК», преподаватель 

Сысуев А.Н. АО «ТЯЖМАШ», заместитель главного технолога по 

автоматизации технологических процессов 

Чижов А.В. АО «ТЯЖМАШ», начальник бюро отдела по автоматизации 

технологических процессов 

 

Руководители группы: 
ФИО Организация, должность 

Колбехина Е.Н. ГБПОУ «СПК», заместитель директора по учебной работе 
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