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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.05 ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ 

 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

образовательной программы (далее – ООП) по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной 

и частично механизированной сварки (наплавки) базовой подготовки, 

разработанной в ГБПОУ «СПК». 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке. 

Рабочая программа составляется для очной и очной с применением 

дистанционных образовательных технологий форм обучения. 

 

1.2 Место дисциплины в структуре ООП:  

Учебная дисциплина ОП.05 Основы экономики относится к 

общепрофессиональному учебному циклу ООП. 

 

1.3 Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины:  

По результатам освоения ОП.05 Основы экономики у обучающихся должны 

быть сформированы образовательные результаты в соответствии с ФГОС СПО: 

уметь: 

- находить и использовать экономическую информацию в целях 

обеспечения собственной конкурентоспособности на рынке труда; 

- применять на практике нормы антикоррупционного законодательства.  

знать: 

- общие принципы организации производственного и технологического 

процесса; 

- механизмы ценообразования на продукцию, формы оплаты труда в 

современных условиях; 

- цели и задачи структурного подразделения, структуру организации, 

основы экономических знаний, необходимых в отрасли; 

- основы предпринимательской деятельности; 

- основы финансовой грамотности. 

Вариативная часть: не предусмотрено 

В процессе освоения учебной дисциплины студенты должны овладеть общими 

компетенциями (ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
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ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального 

и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

1.4 Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:  

максимальной учебной нагрузки студента – 39 часов, в том числе: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки студента – 26 часов; 

 самостоятельной работы студента – 13 часов. 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
 

Вид учебной деятельности Объем часов 
Максимальная учебная нагрузка (всего) 39 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 26 

в том числе:  

лабораторные работы не предусмотрено 

практические занятия 10 

контрольные работы не предусмотрено 

курсовая работа (проект) не предусмотрено 
Самостоятельная работа студента (всего)  

 

13 

в том числе:  

решение задач 7 

ответы на вопросы 6 

Итоговая аттестация в форме (указать) дифференцированного зачета 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала, лабораторные работы, практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся 
Объем часов Уровень 

освоения 

РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ 

ВОПРОСЫ ЭКОНОМИКИ 

В ОТРАСЛИ 

 27  

Тема 1.1 

Рыночная организация 

хозяйства 

Содержание учебного материала: 

1. Функционирование рынка с учетом трех элементов (частная 

собственность, свободные цены, конкуренция), плюсы и минусы рынка. 

Субъективно-объективная структура рыночного хозяйства, их 

взаимодействие. 

2. Типы рынков, модели рыночного хозяйства, деятельность государства в 

условиях рыночной экономики. Совокупность социально-экономических 

механизмов, с помощью которых реализуются экономические решения в 

сферах производства, распределения и потребления. 

1 2 

Лабораторные работы: не предусмотрено 

Практические занятия: не предусмотрено 

Контрольные работы: не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы по вопросам данных тем. 

1 

Тема 1.2 

Организация (предприятие) 

в условиях рыночной 

экономики 

Содержание учебного материала: 

1. Предпринимательская деятельность и виды собственности. Роль и 

значение отрасли в условиях рыночной экономики. 

2. Организационно-правовые формы хозяйственной деятельности 

предприятий. 

3. Производственная структура   предприятия   –   организация   

производственного   процесса   в пространстве 

2 3 

Лабораторные работы: не предусмотрено 

Практические занятия: не предусмотрено 

Контрольные работы: не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы по вопросам данных тем. 

1 
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Тема 1.3    

Организация производства 

и технологический процесс 

Содержание учебного материала: 

1. Материальное и нематериальное производства. Промышленность, отрасль 

и межотраслевой комплекс. 

2. Возможности производства и его современная структура 

3. Материально-техническое снабжение. Развитие промышленного 

производства, типы производства и организация производственного 

процесса 

4. Инфраструктура предприятия. Производственная структура предприятия. 

3 3 

Лабораторные работы: не предусмотрено 

Практические занятия: 

1. Рассчитать движение предметов труда в технологическом процессе 
(последовательным и параллельно- последовательным видом движения). 

3 

Контрольные работы: не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы по вопросам данных тем. 

2. Подготовка рефератов на темы тем учебных занятий. 

2 

Тема 1.4    

Кадры предприятия и 

производительность труда 

Содержание учебного материала: 

1. Классификация персонала предприятия по ряду признаков. Деление 

промышленно производственного персонала на: промышленный и 

непромышленный.  

2. Показатели, характеризующие движение кадров. Работники предприятия, 

включенные в списочный состав предприятия. 

3. Нормирование труда.  Производительность труда 

2 3 

Лабораторные работы: не предусмотрено 

Практические занятия: не предусмотрено 

Контрольные работы: не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы по вопросам данных тем. 

2. Подготовка рефератов на темы тем учебных занятий. 

2 

Тема 1.5    

Оплата труда работников 

на предприятии 

Содержание учебного материала: 

1. Сущность заработной платы, принципы и методы ее начисления и 

планирования, принципиальные положения оплаты труда. 

2. Формы и системы заработной платы. 

3 3 
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3. Бестарифная система оплаты труда. 

Лабораторные работы: не предусмотрено 

Практические занятия: 

1. Распределение фонда оплаты труда между рабочими (с учетом 
квалификационного уровня работника, коэффициента трудового участия, 
фактически отработанного времени). 

4 

Контрольные работы: не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы по вопросам данных тем. 

2. Подготовка рефератов на темы тем учебных занятий. 

3 

РАЗДЕЛ 2. МЕХАНИЗМ 

ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ НА 

ПРОДУКЦИЮ 

ПРЕДПРИЯТИЯ 

 12  

Тема 2.1. 

Издержки производства и 

прибыль предприятия 

Содержание учебного материала: 

1. Классификация затрат на производство и реализацию продукции. Виды 

себестоимости. Структура общехозяйственных и общепроизводственных 

расходов.   

2. Планирование себестоимости продукции на предприятии. Себестоимость 

как исходная база формирования цен.  

3. Состав накладных расходов. 

4. Основные пути увеличения прибыли на предприятии. Пути повышения 

рентабельности. 

2 3 

Лабораторные работы: не предусмотрено 

Практические занятия: не предусмотрено 

Контрольные работы: не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы по вопросам данных тем. 

2. Подготовка рефератов на темы тем учебных занятий. 

2 

Тема 2.2 

Порядок формирования и 

установления цен на 

продукцию 

Содержание учебного материала: 

1. Роль цен в экономике страны. Виды и разновидности цен. Факторы, 

влияющие на уровень цен.   

2. Связь цен с другими экономическими категориями. Взаимодействие цен и 

2 3 
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налогов. 

3. Ценовая политика государства. Ценовая политика предприятия. Порядок

 установления и применения свободных цен на продукцию. 

Лабораторные работы: не предусмотрено 

Практические занятия: не предусмотрено 

Контрольные работы: 

1. Используя схему формирования цены, рассчитать розничную цену 
продукции предприятия. 

 3 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной литературы по вопросам данных тем. 

2. Подготовка рефератов на темы тем учебных занятий. 

2 

 Дифференцированный зачет 1  

Тематика курсовой работы (проекта) не предусмотрено  

Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой (проектом) не предусмотрено  

Всего: 39  
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы ОП.05 Основы экономики требует наличия учебного 

кабинета. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

 посадочные места по количеству обучающихся; 

 рабочее место преподавателя; 

 комплект учебно-методической документации; 

 наглядные пособия: демонстрационные плакаты, раздаточный    материал. 

Технические средства обучения:  

- проектор; 

- экран; 

 компьютер с лицензионным программным обеспечением. 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения (перечень рекомендуемых 

учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы). 

 

Основные источники 
 

Для преподавателей 

1. Амосова В.В., Гукасьян Г.М. Экономическая теория / В.В. Амосова, Г.М. 

Гукасьян. – М.: Эксмо, 2019.  

2. Анисимов А.А., Артемьев Н.В. Макроэкономика / А. А. Анисимов, Н. В. 

Артемьев. – М.: Юнити, 2020.  

3. Гродских В.С. Экономика / В.С. Гродских. – СПб.: Питер, 2018.  

4. Грязнова А.Г., Соколинский В.М. Экономическая теория: учебное пособие 

/ А.Г. Грязнова, В.М.Соколинский. – М.: Кнорус, 2019.  

5. Максимова В.Ф. Экономическая теория / В.Ф. Максимова. – М.: Юрайт,   

2019.  

6. Мэнкью Н.Г. Макроэкономика / Н.Г. Мэнкью. – Спб.: Питер, 2018. 

 

Для студентов 

1. Амосова В.В., Гукасьян Г.М. Экономическая теория / В.В. Амосова, Г.М. 

Гукасьян. – М.: Эксмо, 2019.  

2. Анисимов А.А., Артемьев Н.В. Макроэкономика / А. А. Анисимов, Н. В. 

Артемьев. – М.: Юнити, 2018.  

3. Гродских В.С. Экономика / В.С. Гродских. – СПб.: Питер, 2018.  

4. Грязнова А.Г., Соколинский В.М. Экономическая теория: учебное пособие 

/ А.Г. Грязнова, В.М.Соколинский. – М.: Кнорус, 2019.  

5. Максимова В.Ф. Экономическая теория / В.Ф. Максимова. – М.: Юрайт,   

2019.  

6. Мэнкью Н.Г. Макроэкономика / Н.Г. Мэнкью. – Спб.: Питер, 2018. 
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Дополнительные источники 

 

Для преподавателей 

1. Волков О.И. Экономика предприятия: Курс лекций/ О.И. Волков, В.К. 

Скляренко – М.: ИНФРА – М, 2016. 

2. Карташова В.Н. Экономика организации (предприятия): Экзамен в 

техникуме (колледже)/ В.Н.Карташова, А.В.Приходько – М.: Приор – издат, 2017. 

3. ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью» №14-ФЗ от 

08.02.1998. 

4. Максютов А.А. Экономика предприятия. – М.: Альфа-пресс, 2015. 

5. Терещенко О.Н. Практикум по экономике предприятия./ О.Н. Терещенко 

Л.Н. Чечевицына – Ростов н/Д.: Феникс, 2016.  

6. Максимцев И.А., Государственное регулирование. Ценообразование и 

ценовая политика. Экономика предприятия: Маркетинг, инвестиции и инновации/ 

Максимцев И.А. и др. – СПб.: Питер, 2017. 

7. Грузинов В.П. Экономика предприятия: Учебник + Практикум./ В.П. 

Грузинов, В.Д. Грибов.  – М.: Финансы и статистика, 2015. 

8. Корнеева И.В. Экономика организации (предприятия)./ И.В. Корнеева, 

Е.В.Арсенова,  АД. Балыков – М.: Экономичность, 2017. 

9. http://ktf.krk.ru/courses/foet/  

10.  www.college.ru/enportal/physics/content/chapter4/section/paragraph8 

11.   http://elib.ispu.ru/library/electro1/index.htm 

 

Для студентов 

1. Волков О.И. Экономика предприятия: Курс лекций/ О.И. Волков, В.К. 

Скляренко – М.: ИНФРА – М, 2016. 

2. Карташова В.Н. Экономика организации (предприятия): Экзамен в 

техникуме (колледже)/ В.Н.Карташова, А.В.Приходько – М.: Приор – издат, 2017. 

3. ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью» №14-ФЗ от 

08.02.1998. 

4. Максютов А.А. Экономика предприятия. – М.: Альфа-пресс, 2015. 

5. Терещенко О.Н. Практикум по экономике предприятия./ О.Н. Терещенко 

Л.Н. Чечевицына – Ростов н/Д.: Феникс, 2016.  

6. Максимцев И.А., Государственное регулирование. Ценообразование и 

ценовая политика. Экономика предприятия: Маркетинг, инвестиции и инновации/ 

Максимцев И.А. и др. – СПб.: Питер, 2017. 

7. Грузинов В.П. Экономика предприятия: Учебник + Практикум./ В.П. 

Грузинов, В.Д. Грибов.  – М.: Финансы и статистика, 2015. 

8. Корнеева И.В. Экономика организации (предприятия)./ И.В. Корнеева, 

Е.В.Арсенова,  АД. Балыков – М.: Экономичность, 2017. 

9. http://ktf.krk.ru/courses/foet/  

10.  www.college.ru/enportal/physics/content/chapter4/section/paragraph8 

11.   http://elib.ispu.ru/library/electro1/index.htm 

http://ktf.krk.ru/courses/foet/
http://elib.ispu.ru/library/electro1/index.htm
http://ktf.krk.ru/courses/foet/
http://elib.ispu.ru/library/electro1/index.htm
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 
Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

- общие принципы организации 

производственного и 

технологического процесса; 

- механизмы ценообразования на 

продукцию, формы оплаты труда в 

современных условиях; 

- цели и задачи структурного 

подразделения, структуру 

организации, основы 

экономических знаний, 

необходимых в отрасли; 

- основы предпринимательской 

деятельности; 

- основы финансовой 

грамотности. 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, умения 

сформированы, все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, некоторые 

умения сформированы недостаточно, 

все предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

некоторые виды заданий выполнены 

с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса 

освоено частично, но пробелы не 

носят существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в основном 

сформированы, большинство 

предусмотренных программой 

обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий содержат 

ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса не 

освоено, необходимые умения не 

сформированы, выполненные 

учебные задания содержат грубые 

ошибки. 

 ответы на вопросы 

 наблюдение за 

выполнением 

практического задания 

(деятельностью 

студента) 

 оценка выполнения 

практического задания 

(работы) 

 решение 

ситуационных задач 

Перечень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

- находить и использовать 

экономическую информацию в 

целях обеспечения собственной 

конкурентоспособности на рынке 

труда; 

 применять на практике нормы 

антикоррупционного 

законодательства. 
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Приложение 1  

 

ПЛАНИРОВАНИЕ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ 

АКТИВНЫХ И ИНТЕРАКТИВНЫХ ФОРМ И МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ 

 
№ 

п/п 

Тема учебного занятия Кол-

во 

часов 

Активные и 

интерактивные формы и 

методы обучения 

Формируемые 

результаты 

обучения 

1.  Предпринимательская 

деятельность и виды 

собственности. Роль и 

значение отрасли в 

условиях рыночной 

экономики. 

2 Компьютерные технологии 

(использование  

презентаций) 

ОК 01-09 

2.  Инфраструктура 

предприятия. 

Производственная 

структура предприятия. 

2 Компьютерные технологии 

(использование  

презентаций) 

ОК 01-09 
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