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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.08 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1.1 Место дисциплины в структуре ППССЗ:  

Учебная дисциплина ОП.08 Экономика организации является 

обязательной частью общепрофессионального цикла ППССЗ в соответствии 

с ФГОС по специальности 27.02.07 Управление качеством продукции, 

процессов и услуг (по отраслям). 

Учебная дисциплина ОП.08 Экономика организации обеспечивает 

формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по специальности 27.02.07 Управление качеством 

продукции, процессов и услуг (по отраслям). Особое значение дисциплина 

имеет при формировании и развитии общих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

Обязательная часть 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения: 

 рассчитывать эффективность использования трудовых, 

материальных и финансовых ресурсов; 

 находить и использовать современную информацию для технико-

экономического обоснования деятельности организации; 

 определять направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по специальности; 

 оценивать влияние качества сырья и материалов на качество готовой 

продукции;  

 определять критерии и показатели и технического состояния в 

зависимости от вида оборудования, оснастки, инструмента, средств 

измерений;  

 обрабатывать текстовую и табличную информацию; 

 выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

 презентовать  идеи открытия собственного дела в профессиональной 

деятельности; 
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 оформлять бизнес-план. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися 

осваиваются знания:   

 материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли 

и организации, показатели их использования; 

 принципы обеспечения устойчивости объектов экономики; 

 основы макро и микроэкономики;  

 основные ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности; 

 пути обеспечения ресурсосбережения; 

 научно-техническая документация (НТД) для сырья: руководящие 

документы (РД), руководящие материалы (РМ);  

 требования нормативных документов и ТУ на полуфабрикаты и 

комплектующие изделия;  

 основы предпринимательской деятельности; 

 основы финансовой грамотности; 

 правила разработки бизнес-планов; 

 требования к техническому состоянию оснастки, инструмента, 

средств измерений и сроков проведения их поверки. 

Вариативная часть – не предусмотрено. 

Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку 

студентов к освоению профессиональных модулей ППССЗ по специальности 

27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (по отраслям) 

и формирование общих и профессиональных компетенций:: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ПК 1.1. Оценивать качество сырья, материалов, полуфабрикатов и 

комплектующих изделий на соответствие требованиям нормативных 

документов и технических условий. 

ПК 1.2. Определять техническое состояние оборудования, оснастки, 

инструмента, средств измерений и сроки проведения их поверки на 

соответствие требованиям нормативных документов и технических условий. 

 



6 

 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной нагрузки 60 

в том числе:  

теоретическое обучение 36 

лабораторные работы не предусмотрено 

практические занятия 20 

курсовая работа (проект) не предусмотрено 

контрольная работа не предусмотрено 

Самостоятельная работа 4 

в том числе:  

решение задач 

 

4 

Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой (проектом) не предусмотрено 

Консультации не предусмотрено 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

зачѐт 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины      

 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные 

работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая 

работа (проект)  
 

 

Объем часов Уровень 

освоения 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Введение в экономику 

организации 
 

Содержание учебного материала: 

Роль и сущность экономики. Понятие ресурсов. 

Понятие основных факторов производства.  

Понятие рынка в экономике. Основные 

характеристики рынка. Понятие отрасли. Понятия 

макро- и микроэкономики 

2 репродуктивный 
 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 07, ОК 09, 

ОК 11, ПК 1.1 

ПК 1.2 

Лабораторные работы не предусмотрено 

Практические занятия  не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся  не предусмотрено 

Тема 1 

Предприятия в системе 

национальной экономики 

Содержание учебного материала: 

1. Определение «предприятия». Сущность понятия 

«предприятия» 

2. Предпринимательство – основная форма 

организации предприятия 

3. Организационно-правовые формы организации 

предприятий 

4. Предприятие – участник рыночных отношений 

8 продуктивный 

 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 07, ОК 09, 

ОК 11, ПК 1.1 

ПК 1.2 

Лабораторные работы не предусмотрено   

Практические занятия  не предусмотрено   

Контрольные работы не предусмотрено   

Самостоятельная работа обучающихся  не предусмотрено   
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Тема 2 

Экономические ресурсы 

организации (предприятия) 

Содержание учебного материала: 

1. Имущество и капитал организации (предприятия) 

2. Основные фонды организации (предприятия) 

3. Оборотные средства организации (предприятия) 

 4. Трудовые ресурсы организации (предприятия) 

5. Информационные ресурсы организации 

10 

продуктивный 

 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 07, ОК 09, 

ОК 11, ПК 1.1 

ПК 1.2 

 

Лабораторные работы не предусмотрено   

Практические занятия: 

1. Расчет показателей использования основных 

фондов. 

2. Расчет сумм капиталовложений в освоение нового 

производства 

3. Расчет показателей использования оборотных 

фондов предприятия 

4. Расчет материалоотдачи, материалоемкости при 

производстве качественной продукции 

5. Расчет баланса рабочего времени и расчет 

численности различных категорий работников 

организации 

6. Расчет фонда оплаты труда различным категориям 

работников 

10 

 

 

Контрольные работы не предусмотрено   

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Решение задач 

2 
 

 

Тема 3 

Производственная и 

организационная структура 

организации (предприятия) 

Содержание учебного материала: 

1. Формы организации производства 

промышленного предприятия 

2. Принципы организации производства 

3. Техническая подготовка производства 

4. Экономическая стратегия предприятия 

5. Издержки производства и себестоимость 

продукции 

6. Формирование цен на продукцию предприятия 

6 

продуктивный 

 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 07, ОК 09, 

ОК 11, ПК 1.1 

ПК 1.2 
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7. Технико-экономические показатели деятельности 

предприятия 

Лабораторные работы не предусмотрено 

Практические занятия: 

1. Расчет продолжительности производственного 

цикла, в зависимости от видов движения предметов 

труда. 

2. Расчет сметы затрат на содержание и 

эксплуатацию оборудования. 

3. Расчет сметы цеховых расходов 

4. Расчет полной себестоимости объема выпущенной 

продукции 

5. Расчет калькуляции затрат на выпуск единицы 

продукта 

6. Расчет цены готового продукта 

7. Расчет безубыточного объема производства, 

прибыли и рентабельности производства продукции 

10 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Решение задач 

2 
 

 

Тема 4 

Качество и конкурентоспособность 

продукции 

Содержание учебного материала: 

1. Качество и конкурентоспособность продукции 

2. Инновационная деятельность предприятия 

3. Инвестиционная политика предприятия 

4. Бизнес и планирование 

8 

продуктивный 

 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 07, ОК 09, 

ОК 11, ПК 1.1 

ПК 1.2 

Лабораторные работы не предусмотрено   

Практические занятия не предусмотрено   

Контрольные работы не предусмотрено   

Самостоятельная работа обучающихся не предусмотрено   

Тематика курсовой работы (проекта) не предусмотрено   

Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой (проектом) не предусмотрено   
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Консультации не предусмотрено   

Дифференцированный зачет 2   

Всего: 60   
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Гуманитарных и социально-экономических дисциплин», 

оснащенный  

оборудованием: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- комплект учебно-методической документации; 

- наглядные пособия: демонстрационные плакаты, раздаточный    

материал; 

техническими средствами обучения:  

- проектор; 

- экран; 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением. 

 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы. 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и 

информационные ресурсы, рекомендуемые для использования в 

образовательном процессе. 

 

3.2.1. Печатные издания: 

1. Амосова В.В., Гукасьян Г.М. Экономическая теория / В.В. Амосова, 

Г.М. Гукасьян. – М.: Эксмо, 2014.  

2. Анисимов А.А., Артемьев Н.В. Макроэкономика / А. А. Анисимов, Н. 

В. Артемьев. – М.: Юнити, 2014.  

3. Гродских В.С. Экономика / В.С. Гродских. – СПб.: Питер, 2014.  

4. Грязнова А.Г., Соколинский В.М. Экономическая теория: учебное 

пособие / А.Г. Грязнова, В.М.Соколинский. – М.: Кнорус, 2014.  

5. Кнышова  Е.Н.,  Панфилова  Е.Е.  Экономика  организации:  учебник – 

М.:ИД «Форум»: ИНФРА-М, 2014 

6. Максимова В.Ф. Экономическая теория / В.Ф. Максимова. – М.: 

Юрайт,   2014.  

7. Мэнкью Н.Г. Макроэкономика / Н.Г. Мэнкью. – Спб.: Питер, 2014. 

8. Сафронов    Н.А.,  Экономика  организации  (предприятия): Учебник 

для ср. спец. учебных  заведений  -  2-e изд., с изм., – М.: Магистр: НИЦ Инфра-

М, 2015 

9. Чечевицына Л.Н. Экономика предприятия: Учебное пособие для СПО 

/ Л.Н. Чечевицына, Е.В. Чечевицына. - 9-е изд., доп., переаб. - Ростов н/Д: 

Феникс, 2016. 
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10. Чечевицына Л.Н. Экономика предприятия: Практикум   -  9-e изд., 

доп., переаб. - Ростов н/Д: Феникс, 2016. 

    

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы): 

1.  http://ktf.krk.ru/courses/foet/  

2.  www.college.ru/enportal/physics/content/chapter4/section/paragraph8 

3.   http://elib.ispu.ru/library/electro1/index.htm 

 

3.2.3 Дополнительные источники: 

1. Волков О.И. Экономика предприятия: Курс лекций/ О.И. Волков, В.К. 

Скляренко – М.: ИНФРА – М, 2014. 

2. Карташова В.Н. Экономика организации (предприятия): Экзамен в 

техникуме (колледже)/ В.Н.Карташова, А.В.Приходько – М.: Приор – издат, 

2015. 

3. ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью» №14-ФЗ от 

08.02.1998. 

4. Максютов А.А. Экономика предприятия. – М.: Альфа-пресс, 2005. 

5. Терещенко О.Н. Практикум по экономике предприятия./ О.Н. 

Терещенко Л.Н. Чечевицына – Ростов н/Д.: Феникс, 2014.  

6. Максимцев И.А., Государственное регулирование. Ценообразование и 

ценовая политика. Экономика предприятия: Маркетинг, инвестиции и 

инновации/ Максимцев И.А. и др. – СПб.: Питер, 2014. 

7. Грузинов В.П. Экономика предприятия: Учебник + Практикум./ В.П. 

Грузинов, В.Д. Грибов.  – М.: Финансы и статистика, 2014. 

8. Корнеева И.В. Экономика организации (предприятия)./ И.В. Корнеева, 

Е.В.Арсенова,  АД. Балыков – М.: Экономичность, 2014. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://ktf.krk.ru/courses/foet/
http://elib.ispu.ru/library/electro1/index.htm
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

Знания 

 материально-технические, 

трудовые и финансовые ресурсы 

отрасли и организации, 

показатели их использования; 

 принципы обеспечения 

устойчивости объектов 

экономики; 

 основы макро и 

микроэкономики;  

 основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности; 

 пути обеспечения 

ресурсосбережения; 

 научно-техническая 

документация (НТД) для сырья: 

руководящие документы (РД), 

руководящие материалы (РМ);  

 требования нормативных 

документов и ТУ на 

полуфабрикаты и 

комплектующие изделия;  

 основы 

предпринимательской 

деятельности; 

 основы финансовой 

грамотности; 

 правила разработки бизнес-

планов; 

 требования к техническому 

состоянию оснастки, 

инструмента, средств измерений 

и сроков проведения их поверки. 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство предусмотренных 

программой обучения учебных 

заданий выполнено, некоторые 

из выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, необходимые 

умения не сформированы, 

выполненные учебные задания 

содержат грубые ошибки. 

 Наблюдение за 

выполнением 

практического задания  

(деятельностью 

студента) 

 Оценка выполнения 

практического задания 

(работы) 

 Решение 

ситуационных задач 

Умения 
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 рассчитывать эффективность 

использования трудовых, 

материальных и финансовых 

ресурсов; 

 находить и использовать 

современную информацию для 

технико-экономического 

обоснования деятельности 

организации; 

 определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности 

по специальности; 

 оценивать влияние качества 

сырья и материалов на качество 

готовой продукции;  

 определять критерии и 

показатели и технического 

состояния в зависимости от вида 

оборудования, оснастки, 

инструмента, средств 

измерений;  

 обрабатывать текстовую и 

табличную информацию; 

 выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; 

 презентовать  идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; 

 оформлять бизнес-план 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство предусмотренных 

программой обучения учебных 

заданий выполнено, некоторые 

из выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, необходимые 

умения не сформированы, 

выполненные учебные задания 

содержат грубые ошибки. 

 Наблюдение за 

выполнением 

практического задания  

(деятельностью 

студента) 

 Оценка выполнения 

практического задания 

(работы) 

 Решение 

ситуационных задач 
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Приложение 1  

 

ПЛАНИРОВАНИЕ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ 

АКТИВНЫХ И ИНТЕРАКТИВНЫХ ФОРМ И МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ 

 
 

№ 

п/п 

Тема учебного занятия Кол-

во 

часов 

Активные и интерактивные 

формы и методы обучения 

Формируемые 

компетенции 

1.  Расчет фонда оплаты труда 

различным категориям 

работников 

2 Проблемное обучение (кейс-

технология) 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 07, ОК 09, 

ОК 11, ПК 1.1 

ПК 1.2 

2.  Расчет безубыточного 

объема производства, 

прибыли и рентабельности 

производства продукции 

2 Проблемное обучение (кейс-

технология) 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 07, ОК 09, 

ОК 11, ПК 1.1 

ПК 1.2 
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