
 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Самарской области 

«Сызранский политехнический колледж» 

 

 

 

 

 

 

УТВЕРЖДЕНО 

 

Приказ директора 

ГБПОУ «СПК» 

От 26.05.2022 № 125 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.07 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

общепрофессиональный цикл 

программы подготовки специалистов среднего звена 

по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем 

и агрегатов автомобилей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сызрань, 2022



 

РАССМОТРЕНО НА ЗАСЕДАНИИ ОДОБРЕНО 

Цикловой  комиссии  

профессионального цикла 

специальностей/профессии 15.02.01, 

20.02.04, 23.01.17, 23.02.02, 23.02.07 

Протокол заседания цикловой комиссии 

Методистом Инчаковым В.А. 

Экспертное заключение технической 

экспертизы рабочих программ ООП по 

специальности 23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт двигателей, 

систем и агрегатов автомобилей 

  

от 23.05.2022 № 10 

Председатель ЦК Дронова С.В. 

от 24.05.2022 

  

  

  

СОГЛАСОВАНО  

с АО «Экопром»  

Акт согласования ООП по специальности 

23.02.07 Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

 

от 25.05.2022 

 

  

 

Разработчик: Накрайникова С.И., преподаватель специальных дисциплин ГБПОУ 

«СПК» 

 

Рабочая программа разработана на основе: 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (ФГОС СПО) по специальности 23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от «09» декабря 

2016 г. № 1568, 

  примерной основной образовательной программы по специальности   

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей зарегистрированной в государственном реестре примерных основных 

образовательных программ «01» июня 2017 г. под номером № 27.02.07-170601. 

  

Содержание программы реализуется в процессе освоения студентами 

программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по 

специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей в соответствии с требованиями ФГОС СПО. 

 



3 

СОДЕРЖАНИЕ 

 
№ п/п Название разделов 

 

Стр. 

1  Паспорт рабочей программы учебной дисциплины 

 

4 

2  Структура и содержание учебной дисциплины 

 

7 

3  Условия реализации учебной дисциплины 

 

14 

4  Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

 

16 

5  Приложение 1. Планирование учебных занятий с использованием 

активных и интерактивных форм и методов обучения 

18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 

1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.07 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Учебная дисциплина ОП.07 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности является обязательной частью общепрофессионального цикла ППССЗ 

в соответствии с ФГОС по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей. 

Учебная дисциплина ОП.07 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций 

по всем видам деятельности ФГОС по специальности 23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей. Особое 

значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

Обязательная часть 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения: 

 использовать необходимые нормативно-правовые документы; 

 применять документацию систем качества; 

 защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным,  трудовым и административным законодательством; 
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 анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения; 

 применять правовые нормы в деятельности подразделения по 

техническому обслуживанию и ремонту транспортных средств; 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются знания: 

 правовое положение субъектов предпринимательской деятельности, в 

том числе профессиональной сфере 

 организационно-правовые формы юридических лиц; 

 основы трудового права; 

 права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

 порядок заключения трудового договора и основания его прекращения; 

 правила оплаты труда; 

 роль государственного регулирования в обеспечении занятости 

населения; 

 право социальной защиты граждан; 

 понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

 виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 

 нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения 

споров; 

 законодательные акты и нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в профессиональной деятельности. 

Вариативная часть направлена на увеличение времени, необходимого на 

реализацию обязательной части учебной дисциплины. 

Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку 

студентов к освоению профессиональных модулей ППССЗ по специальности 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей формирование общих и профессиональных компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 
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деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ПК 5.3. Осуществлять организацию и контроль деятельности персонала 

подразделения по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 

средств. 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной нагрузки 62 

в том числе:  

 теоретическое обучение 40 

лабораторные работы не предусмотрено 

практические занятия 20 

контрольные работы не предусмотрено 

курсовая работа (проект) не предусмотрено 

Самостоятельная работа студента (всего) 2 

в том числе:  

ответы на вопросы 

 

2 

самостоятельная  работа над курсовой работой (проектом)  не предусмотрено 

Консультации не предусмотрено 

Промежуточная аттестация  в форме дифференцированного зачета 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала, лабораторные 
работы, практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем часов Уровень 
освоения 

Коды 
компетенций, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 

РАЗДЕЛ 1 

ПРАВО И ЭКОНОМИКА 

 

 
 12    

Тема 1.1 

Правовое регулирование 

экономических отношений 

Содержание учебного материала: 

1. Рыночная экономика как объект воздействия 

права. Понятие предпринимательской  деятельности, ее 

признаки. Отрасли права, регулирующие хозяйственные 

отношения в РФ, их источники. 

2 ознакомительный ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, 

ОК 09, ОК 10, 

ОК 11. 

Лабораторные работы не предусмотрено 

Практические занятия не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся не предусмотрено 

Тема 1.2   

Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала: 

1. Понятие и признаки субъектов 

предпринимательской деятельности. Виды субъектов 

предпринимательского права. 

2. Право собственности. Правомочия собственника. 

Право хозяйственного ведения и право оперативного 

управления. Формы собственности по российскому 

законодательству. 

4 репродуктивный 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 05, 

ОК 06, ОК 09, 

ОК 10,ОК 11,  

ПК 5.3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лабораторные работы: не предусмотрено 

Практическое занятие: 

1. Определение правомочий собственника 

транспортного средства.  

2 

Контрольные работы: не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся не предусмотрено 
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Тема 1.3 

Экономические споры  

 

Содержание учебного материала: 

1. Понятие экономических споров. Виды 

экономических споров: преддоговорные споры; споры, 

связанные с нарушением прав собственника; споры, 

связанные с причинением убытков; споры с 

государственными органами; споры о деловой 

репутации и товарных знаках.  

2 репродуктивный ПК 1.2 

ПК1.3 

Лабораторные работы не предусмотрено 

Практические занятия: 

1. Составление искового заявления в суд. 

2 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся не предусмотрено 

РАЗДЕЛ 2 

 ТРУД И СОЦИАЛЬНАЯ 

ЗАЩИТА 

 44   

Тема 2.1 

  Трудовое право, как 

отрасль права 

Содержание учебного материала: 

1. Понятие трудового права. Источники трудового 

права.  

2. Трудовой кодекс РФ. 

4 продуктивный ПК1.3 

Лабораторные работы не предусмотрено   

Практические занятия не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся не предусмотрено 

Тема 2.2 

Правовое регулирование 

занятости и 

трудоспособности 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала: 

1. Общая характеристика законодательства РФ о 

трудоустройстве и занятости населения. Понятие и 

формы занятости.  

2 репродуктивный 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК04, 

ОК 05, ОК0 6, 

ОК 09, ОК 10. 

 

 

 

 

 

Лабораторные работы не предусмотрено 

Практические занятия: 

1. Составление резюме при трудоустройстве на 

автотранспортное предприятие. 

2 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся не предусмотрено 

Тема 2.3  Содержание учебного материала: 2 продуктивный ОК 01, ОК 02, 
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Трудовой договор (контракт) 

 

 

1. Понятие трудового договора, его значение. Стороны 

трудового договора. Содержание трудового договора. 

 

 

 

ОК 03, ОК04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 10. Лабораторные работы не предусмотрено 

Практическое занятие: 

1. Оформление документов при приеме на работу                               

2.  Составление трудового договора 

4 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Ответы на вопросы 

2 

Тема 2.4 

Рабочее время и время 

отдыха 
 

Содержание учебного материала: 

1. Понятие рабочего времени, его виды. Режим 

рабочего времени и порядок его установления. Учет 

рабочего времени. 

2 репродуктивный ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК04, 

ОК 05, ОК0 6, 

ОК 09, ОК 10 

.ПК1.3 ПК3.2 

ПК6.2-ПК6.3 

Лабораторные работы не предусмотрено 

Практические занятия: 

1. Режим труда и отдыха  

2 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся: не предусмотрено 

Тема 2.5 

Заработная плата. Система 

заработной платы: сдельная 

и повременная. 

 

Содержание учебного материала: 

1. Понятие заработной платы. Социально-

экономическое и правовое содержание заработной 

платы. Правовое регулирование заработной платы: 

государственное и локальное.  

2. Понятие трудовой дисциплины, методы ее 

обеспечения 

4 

 

репродуктивный ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК04, 

ОК 05, ОК0 6, 

ОК 09, ОК 10. 

Лабораторные работы не предусмотрено 

Практическое занятие: 

1. Индексирование заработной платы рабочего на 

АТП 

2 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся не предусмотрено 

Тема 2.6    Трудовая 

дисциплина. Материальная 

ответственность сторон 

Содержание учебного материала:  
1. Понятие трудовой дисциплины, методы ее 

обеспечения. Понятие дисциплинарной ответственности. 

6 продуктивный 

 

 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК04, 
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трудового договора. Виды дисциплинарных взысканий. Порядок привлечения 

работника к дисциплинарной ответственности.   Порядок 

обжалования и снятия дисциплинарных взысканий. 

2. Понятие материальной ответственности. Основания и 

условия привлечения работника к материальной 

ответственности. Полная и ограниченная материальная 

ответственность. Индивидуальная и коллективная 

материальная ответственность. 

3. Порядок определения размера материального 

ущерба, причиненного работником работодателю. 

Порядок возмещения материального ущерба, 

причиненного работником работодателю. Материальная 

ответственность работодателя за ущерб, причиненный 

работнику. Виды ущерба, возмещаемого работнику, и 

порядок возмещения ущерба. 

 ОК 05, ОК 09, 

ОК 10. 

Лабораторные работы не предусмотрено 

Практическое занятие: 

1. Решение ситуационной задачи о нарушении трудовой 

дисциплины 

2 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся не предусмотрено 

Тема 2.7   Трудовые споры. 

Органы по рассмотрению 

трудовых споров 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала: 

1. Понятие трудовых споров, причины их 

возникновения. Классификация трудовых споров. 

Понятие и механизм возникновения коллективных 

трудовых споров. Порядок разрешения коллективных 

трудовых споров: примирительная комиссия, посредник, 

трудовой арбитраж. Право на забастовку. Порядок 

проведения забастовки. Незаконная забастовка и ее 

правовые последствия. Порядок признания забастовки 

незаконной. 

2. Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы 

по рассмотрению индивидуальных трудовых споров: 

комиссии по трудовым спорам, суд. Сроки подачи 

заявлений и сроки разрешения дел в органах по 

рассмотрению трудовых споров. Исполнение решения по 

4 продуктивный 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК04, 

ОК 05, ОК 09, 

ОК 10. 
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трудовым спорам. 

Лабораторные работы не предусмотрено 

Практическое занятие: 

1.Разрешение индивидуального и коллективного  

трудового спора.   

2 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся не предусмотрено 

Тема 2.8  Социальное 

обеспечение граждан 

 

Содержание учебного материала: 

1. Понятие социальной помощи. Виды социальной 

помощи по государственному страхованию 

(медицинская помощь, пособия по временной 

нетрудоспособности, по беременности и родам, по уходу 

за ребенком, ежемесячное пособие на ребенка, 

единовременные пособия).  

2. Пенсии и их виды. Условия и порядок назначения 

пенсии. 

4 ознакомительный ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК04, 

ОК 05, ОК0 6, 

ОК 09, ОК 10 

 

 

Лабораторные работы не предусмотрено 

Практическое занятие  не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающихся не предусмотрено 

РАЗДЕЛ 3 

 АДМИНИСТРАТИВНОЕ 

ПРАВО 

 4   

Тема 3.1  Понятие и субъекты 

административного права. 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала: 

1. Понятие административного права. Субъекты 

административного права.   Административные 

правонарушения. Понятие административной 

ответственности. Виды административных взысканий. 

Порядок наложения административных взысканий 

2 ознакомительный 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК04, 

ОК 05, ОК0 6, 

ОК 09, ОК 10 

 

 

 

 

 

 

Лабораторные работы не предусмотрено 

Практическое занятие 

1.Составление искового заявления: «О признании права 

собственности на автомобиль», Составление искового 

заявления: «О возмещении ущерба, причиненного ДТП»  

2 

Контрольные работы не предусмотрено 
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 Самостоятельная работа обучающихся не предусмотрено   

 

Тематика курсовой работы (проекта) не предусмотрено   

Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой (проектом) не предусмотрено   

Консультации не предусмотрено   

Промежуточная аттестация  в форме дифференцированного зачета 2   

Всего: 62   
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Правовое обеспечение профессиональной деятельности», 

оснащенный оборудованием:  

1. Доски: учебная, интерактивная.  

2. Посадочные места по количеству обучающихся – 30. 

3. Рабочее место преподавателя. 

4. Наглядные пособия (стенды, плакаты, схемы, учебные пособия). 

5. Комплект учебно-методической документации, 

 

техническими средствами обучения:  

1. компьютер; 

2. принтер; 

3. сканер;  

4. мультимедиапроектор; 

5. экран с потолочным креплением; 

6. плазменный телевизор; 

7. DVD-проигрыватель; 

8. Интернет. 

 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы. 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные 

ресурсы, рекомендуемые для использования в образовательном процессе. 

 

3.2.1. Печатные издания: 
1. РумынинаВ.В.Правовое обеспечение профессиональной деятельности: 

учебник/ В.В. Румынина. - М.: ОИЦ Академия, 2016.  

2. Федорянич О.И., Электронный учебно – методический комплекс «Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности», М.: «Академия - Медиа», 2018. 

3. Яковлев М. П. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

[Электронный ресурс]: электронный образовательный ресурс / М. П. Яковлев. - 

Версия 1.31. - Москва: Академия-Медиа, 2016. - 1 электрон. опт. диск (CD-ROM). 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы): 

1. Информационный портал. (Режим доступа): URL:http://www.twirpx.com 

 

3.2.3 Дополнительные источники: 

1. Конституция Российской Федерации, Эксмо, М., 2016 

2. Гражданский кодекс РФ, Эксмо, М., 2016 

3. Трудовой кодекс РФ, ООО «Проспект», М., КноРус, 2016 

http://www.twirpx.com/
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4. Кодекс РФ об административных правонарушениях, ООО «Проспект», М., 

КноРус, 2016 

5. ФЗ "О порядке разрешения индивидуальных трудовых споров". 

6. ФЗ "О несостоятельности (банкротстве)". 

7. ФЗ "О занятости населения в РФ". 

8. ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в РФ». 

9. Закон РФ "О коллективных договорах и соглашениях" 
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы оценки 

Знания 

 правовое положение 

субъектов предприниматель-

ской деятельности, в том числе 

профессиональной сфере 

 организационно-

правовые формы юридических 

лиц 

 основы трудового права 

 права и обязанности 

работников в сфере профес-

сиональной деятельности 

 порядок заключения 

трудового договора и основа-

ния его прекращения 

 правила оплаты труда 

 роль государственного 

регулирования в обеспече-нии 

занятости населения 

 право социальной 

защиты граждан 

 понятие 

дисциплинарной и 

материальной ответ-

ственности работника 

 виды административных 

правонарушений и ад-

министративной 

ответственности 

 нормы защиты 

нарушенных прав и судебный 

по-рядок разрешения споров 

 законодательные акты и 

нормативные документы, 

регулирующие 

правоотношения в 

профессиональной 

деятельности. 

 демонстрация знаний 

правового положения 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности, в том числе 

профессиональной сфере;  

 демонстрация знаний 

организационно-правовых 

формы юридических лиц 

 демонстрация знаний основ 

трудового права 

 демонстрация знаний 

прав и обязанностей 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности 

 демонстрация знаний 

порядок заключения трудового 

договора и основания его 

прекращения 

 демонстрация знаний 

правила оплаты труда 

 демонстрация знаний 

роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения 

 демонстрация знаний 

прав социальной защиты 

граждан 

 демонстрация знаний 

понятий дисциплинарной и 

материальной ответ-

ственности работника 

 демонстрация методов 

норм защиты нарушенных прав 

и судебного порядка 

разрешения споров 

 демонстрация знаний 

законодательных актов и 

нормативные документы, 

регулирующие 

правоотношения в 

профессиональной 

деятельности. 

Экспертная оценка результатов 

деятельности обучающихся 

при: 

 выполнении практических 

заданий; 

 выполнении тестирования  

 при выполнении 

проверочных заданий;  

 проведении промежуточной 

аттестации. 

Умения 

 использовать необхо-

димые нормативно-правовые 

документы 

 демонстрация умений 

использовать необходимые 

нормативно-правовые 

Экспертная оценка результатов 

деятельности обучающихся 

при: 
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 применять докумен-

тацию систем качества 

 защищать свои права 

в соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным,  

трудовым и админи-

стративным законода-

тельством 

 анализировать и оце-

нивать результаты и 

последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки 

зрения 

 применять правовые нормы 

в деятельности подразделения 

по техническому обслу-

живанию и ремонту 

транспортных средств. 

документы; 

 демонстрация умений 

применять документацию 

систем качества; 

 демонстрация умений 

защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданско-процессуальным,  

трудовым и админи-

стративным законода-

тельством; 

 демонстрация умений 

анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения. 

 демонстрация умений 

применять правовые нормы в 

деятельности подразделения по 

техническому обслуживанию и 

ремонту транспортных средств 

 выполнении практических 

заданий; 

 выполнении тестирования  

 при выполнении 

проверочных заданий;  

 проведении промежуточной 

аттестации. 
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Приложение 1  

 

ПЛАНИРОВАНИЕ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ 

АКТИВНЫХ И ИНТЕРАКТИВНЫХ ФОРМ И МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ 

 
№ 

п/п 

Тема учебного занятия Кол-

во 

часов 

Активные и интерактивные 

формы и методы обучения 

Формируемые 

компетенции 

1.  Понятие и признаки 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

2 Урок-визуализация  

ОК 1, ОК 2, ОК 

3, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 9, ОК 

10, ОК 11. 

2.  

Понятие трудового права 2 Урок-визуализация 

ОК 1, ОК 2, ОК 

3, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 9, ОК 

10, ОК 11. 

3.  

Понятие и формы занятости 2 Урок-визуализация 

ОК 1, ОК 2, ОК 

3, ОК 4, ОК 5, 

ОК 6, ОК 9, ОК 

10, ОК 11. 
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