
ДОГОВОР ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ДУАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ

г.Сызрань « ?$> » г.

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
Самарской области «Сызранский политехнический колледж», именуемою в дальнейшем 
«Образовательная организация», в лице директора Шиляевой Ольги Николаевны,
действующего на основании Устава, с одной стороны, и ООО «ТПВ РУС», именуемое в 
дальнейшем «Предприятие» в лице генерального директора Маштакова Александра 
Андреевича, действующего на основании Устава, именуемые в дальнейшем «Стороны», 
заключили настоящий договор о нижеследующем.

1 .ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Стороны обязуются совместно осуществлять подготовку квалифицированных 
рабочих и специалистов в рамках дуального обучения по заявленным Предприятием 
профессиям/специальностям для выполнения работ, характерных для следующих должностных 
позиций: 15.02.07 Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям), 
15.01.05 Сварщик (ручной частично механизированной сварки (наплавки), 23.02.02 
Автомобиле- и тракторостроение.

1.2. Целью дуального обучения является комплексное освоение студентами видов 
профессиональной деятельности, общих и профессиональных компетенций в соответствии с 
требованиями федерального государственного образовательного стандарта (далее -  ФГОС 
СПО), требованиями профессиональных стандартов и квалификационными требованиями 
работодателей с использованием ресурсов Образовательной организации и Предприятия.

2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН

2.1. Образовательная организация и Предприятие совместно:
2.1. Разрабатывают и утверждают программу подготовки специалистов среднего 

звена/программу подготовки квалифицированных рабочих, специалистов в формате дуального 
обучения (далее -  ППССЗ/ППКРС в формате дуального обучения) в соответствии с 
требованиями ФГОС СПО, профессиональных стандартов и квалификационными 
требованиями работодателей: рабочий учебный план, календарный учебный график, рабочие 
программы, оценочные и методические материалы, а также иные компоненты, обеспечивающие 
обучение студентов.

2.1.2. Обеспечивают реализацию ППССЗ/ППКРС в формате дуального обучения;
2.1.3. Согласуют сроки проведения дуального обучения и списочный состав студентов, 

направляемых на Предприятие;
2.1.4 Организуют процедуру и проводят оценку освоения студентами общих и 

профессиональных компетенций по профессиям/специальностям: в соответствии с 
ППССЗ/ППКРС в формате дуального обучения;

2.1.5. Содействуют трудоустройству выпускников.
2.2. Образовательная организация для организации дуального обучения:
2.2.1. Разрабатывает и утверждает положение о дуальном обучении в Образовательной 

организации;
2.2.2. Содействует заключению договоров о дуальном обучении студента с 

Предприятием и Образовательной организацией;
2.2.3. Издает распорядительные акты об организации дуального обучения;
2.2.4. Закрепляем за каждой группой студентов кураторов (мастеров производственного 

обучения, преподавателей) по согласованию с Предприятием;
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2.2.5. Несет ответственность в соответствии с законодательством за получение 
студентами в полном объеме образования в соответствии с требованиями ФГОС СПО, 
профессиональных стандартов и квалификационными требованиями работодателей, выдачу 
документа об образовании и о квалификации, успешно прошедшим государственную итоговую 
аттестацию.

2.2.6. Отвечает в соответствии с законодательством за соблюдение студентами 
действующих на Предприятии правил внутреннего трудового распорядка, требований охраны 
труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности, иных локальных актов, 
требований по использованию имущества Предприятия;

2.2.7. Формирует и утверждает распорядительным актом списочный состав студентов, 
направляемых на Предприятие для дуального обучения;

2.2.8. Обеспечивает выполнение студентами указаний куратора (мастера
производственного обучения, преподавателя), касающихся процесса обучения и 
производственного процесса на Предприятии;

2.2.9. Обеспечивает проведение государственной итоговой аттестации по
образовательным программам среднего профессионального образования.

2.3. Предприятие для организации дуального обучения:
2.3.1. Принимает решение об участии в дуальном обучении и закрепляет принятое 

решение соответствующими локальными и распорядительными актами;
2.3.2. Определяет квалификационные требования к выпускникам по заявленным в 

предмете договора по профессиям/специальностям;
2.3.3. Принимает студентов на практическое обучение в количестве и в сроки, 

согласованные с Образовательной организацией;
2.3.4. Закрепляет за каждым студентом (группой студентов) наставника из числа 

наиболее квалифицированных специалистов (рабочих) Предприятия для обучения их 
практическим умениям в работе по заявленным в предмете договора по 
профессиям/специальностям;

2.3.5. Обеспечивает выполнение наставником обязанностей по организации участия 
студентов в производственном процессе, проведению инструктажа со студентами и др. в 
соответствии с ППССЗ/ППКРС в формате дуального обучения;

2.3.6. Знакомит студентов с правилами внутреннего распорядка, санитарными, 
противопожарными и иными общеобязательными нормами, и правилами; с возможностями 
трудоустройства на Предприятии;

2.3.7. Обеспечивает безопасные условия дуального обучения для студентов на 
Предприятии, отвечающие санитарным правилам, требованиям охраны труда, безопасности 
жизнедеятельности и пожарной безопасности;

2.3.8. Обеспечивает студентов на период проведения дуального обучения на 
Предприятии специальной одеждой (формой) по нормативам, устанавливаемым в соответствии 
с законодательством, средствами производства, расходными материалами;

2.3.9. В соответствии с целями и задачами дуального обучения обеспечивает студентам 
доступ к материалам, инструментам, оборудованию и технологическим (производственным) 
процессам, за исключением информации, составляющей охраняемую законодательством тайну;

2.3.10. Содействует проведению на базе Предприятия стажировок преподавателей и 
мастеров производственного обучения Образовательной организацией, осуществляющих 
дуальное обучение;

2.3.11. Согласовывает с Образовательной организацией ежегодный отчет о проведении 
дуального обучения за прошедший учебный год и о новом наборе на дуальное обучение.

3. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

3.1. Настоящий договор вступает в силу с даты его подписания Сторонами.
3.2. Договор действует с (?/ £ / года по J(? года.
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3.3. Дополнительные условия и изменения к договору рассматриваются Сторонами и 
оформляются дополнительными соглашениями.

3.4. Дополнения к договору являются его неотъемлемой частью.

4.1. Стороны несут ответственность за невыполнение своих обязательств по настоящему 
договору в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.2. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение или ненадлежащее 
исполнение обязательств по настоящему договору, если это явилось следствием обязательств 
непреодолимой силы.

5.1. Вопросы, не урегулированные настоящим договором, решаются в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

5.2. Споры и разногласия, возникающие в процессе выполнения условий настоящего 
договора, разрешаются по соглашению Сторон.

5.3. Договор составлен в двух экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую 
юридическую силу.

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

5. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

6. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

Государственное бюджетное 
профессиональное
образовательное учреждение Самарской 
области
«Сызранский политехнический колледж» 
Юридический адрес: 446010 Самарская обл., 
г.Сызрань, ул.Гидротурбинная д.9 
Тел./факс (8464) 37-40-29, (8464) 37-22-59 
Банковские реквизиты:
ИНН 6325014720 КПП 632501001 
р/с40601810036013000002 
Отделение Самара

Юридический адрес: 446010, РФ, Самарская 
область, г. Сызрань, ул. Дизельная, 10,
Литера А, каб.19
Почтовый адрес: 445043, РФ, Самарская обл., 
г.Тольятти, а\я 1722 
ОГРН 107 775 931 5655 
ИНН/КПП 7704659547/632501001 
БИК 043601811
Р/с 40702810600000002325 в ООО «Земский банк» 
г. Сызрань
К/с 30101810922023601811 в отделении г.Самара

ООО «ТПВ РУС»
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